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Section 7. Privilége en matiére de communications

Les Etats-membres appliqueront aux communications officielles de I’Asso-
ciation le méme traitement qu’aux communications officielles des autres Etats-
Inembres.

Section 8. Immunités et priviléges des dirigeants et du personnel
Tous les gouverneurs, administrateurs, suppléants, dirigeants et membres
du personnel de I’Association:

(i) ne pourront étre ’objet de poursuites en raison des actes accom-
plis par eux dans 1’exercice officiel de leurs fonctions, sauf lorsque
I’Association aura levé cette immunité;

(ii) quand ils ne sont pas des ressortissants de I’Etat ol ils exercent
leurs fonctions, ils bénéficieront, en matiére de restrictions a

i Yimmigration, de formalités d’enregistrement des étrangers,

d’obligations militaires, en matiére de restrictions de change, des

¢ mémes immunités et des mémes facilités que celles qui sont

accordées par les Ktats-membres aux représentants, fonction-
naires et employés de rang analogue des autres Etats-membres;

(iii) bénéficieront, en matiére de facilités de voyage, du méme traite-
ment que celui qui est accordé par les Etats-membres aux repré-
sentants, fonctionnaires et employés de rang analogue des autres
Etats-membres.

Section 9. Immunités fiscales

a) L’Association, ses avoirs, biens, revenus, ainsi que ses opérations et
transactions autorisées par le présent Accord seront exonérés de tous impots
et de tous droits de douane. I’Association sera également exemptée de toute
Obligation relative au recouvrement ou au paiement d’un impét ou droit
Quelconque.

b) Aucun imp6t ne sera percu sur les traitements et émoluments payés
Par I’Association & ses administrateurs, suppléants, dirigeants ou employés,
'ils ne sont pas des citoyens, des sujets, ou des ressortissants du pays ou ils
€xercent leurs fonctions.

¢) Aucun imp6t d’'une nature quelconque ne sera percu sur les obligations
Ou valeurs émises par 1’Association ni sur les dividendes et intéréts correspon-
dants, quel que soit le détenteur de ces titres,

(i) si cet impo6t constitue une mesure de discrimination contre une
telle action ou obligation du seul fait qu’elle est émise par I’Asso-
ciation,

(ii) ou si un tel impoét a pour seule base juridique le lieu ou la
monnaie d’émission, le lieu ou la monnaie de réglement prévu
ou effectif ou I’emplacement d’un bureau ou autre centre d’opé-
rations de 1’Association.

,. @) Aucun impé6t ne sera percu sur une obligation ou valeur garantie par
1Association, ni sur les dividendes et intéréts correspondants, quel que soit
€ détenteur de ces titres,

(i) si cet impdt constitue une mesure de discrimination contre une
telle action ou obligation du seul fait qu’elle est garantie par

1’Association,
(ii) ou si un tel imp6t a pour seule base juridique ’emplacement d’un
bureau ou centre d’opérations de 1’Association.

Section 10. Application du présent article
. Tout EKtat-membre prendra sur ses propres territoires, toutes les mesures
€Cessaires en vue d’appliquer, dans sa propre législation, les principes exposés
ans le présent Article et il informera I’Association des mesures détaillées qu’il
aura prises.



