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La stimulation de l'emploi au Canada dans les années 80

Le ministre de l'Emploi et de lImmigration, M. Llyod Axworthy, a annoncé, le 2 juin à

la Chambre des communes, une série de mesures visant la création d'emplois et la

formation, et prises pour répondre aux besoins immédiats des Canadiens. Le coût de ces

mesures devrait s'élever à $137 millions pour la présente année financière. Voici des

extraits de la déclaration du Ministre donnant les grandes lignes des mesures

gouvernementales prises en matière d'emploi et de formation.

...Avant d'établir nos programmes Le deuxième principe sous-jacent aux

d'emploi, nous avons étudié les principes mesures que je vais annoncer, c'est que les

qui devaient les régir. Le premier principe emplois doivent avoir une valeur de conti-

consistait à déterminer les groupes qui nuité et d'authenticité. Ils doivent offrir

seraient visés, en accordant la préférence aux chômeurs de l'espoir pour l'avenir et

à ceux qui sont toujours restés à l'écart de contribuer à leur épanouissement per-

la croissance économique du Canada. sonnel...

Les autochtones, même en Alberta, Le troisième principe, c'est qu'il im-

font face à un taux de chômage d'environ porte d'adapter les nouvelles mesures aux

75 p. cent, et la situation est encore plus besoins de chaque région. Il ne s'agit pas

grave pour les femmes autochtones. Par- uniquement de pallier les disparités au

tout au Canada, les handicapés doivent chapitre de l'emploi ou les pénuries de

non seulement surmonter leur handicap, travailleurs qualifiés dans certaines ré-

mais aussi lutter contre des obstacles gions, ou dans certains secteurs d'activité,

moins concrets, à savoir les préjugés et mais aussi de tenir compte de l'aptitude

l'ignorance, qui les empéchent d'accéder de chaque région à régler ses problèmes

au marché du travail. Les femmes, surtout sur le marché du travail...

celles qui ont travaillé inlassablement

pour élever leur famille et s'occuper de la Création d'emplois

maison, se heurtent à une porte close lors- Parlons d'abord des quatre programmes

qu'elles cherchent un emploi rémunéré. visant à répondre aux besoins spéciaux
ies Canadiens en matière d'emoloi.
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