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11:15 	Pause santé et réseautage 

11:45 	D Les groupes thématiques se réunissent pour partager et regrouper leurs 
constatations puis établir les priorités. 

12:30 	Buffet 

C. DES IDÉES À L'ACTION 

13:30 	D Des discussions en groupe sur les mesures nécessaires pour répondre 
aux priorités identifiées. 

14:30 	D Un exercice en plénière pour confirmer les principales mesures requises 
pour faire progresser le plan d'action du Ministère et ce que chaque 
gestionnaire peut faire pour contribuer à la réussite. 

15:30 	D Prochaines étapes 

• Quelle direction prenons-nous à partir d'ici? 
- Une synthèse par les sous-ministres 
- Les principaux messages à transmettre à notre personnel 
• Un dialogue 

- L'évaluation de la séance 

16:30 	D Clôture du Forum 


