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à la inajoritt' des doux tiers dv ses Jiioinlu'es, sur la ))rt''- (•'»*t ^

sciitatioii d'un seifl sociétaire, ou sur une deinando*'!^ >, ,^

adressée au Président, et a]U'ès avoir eu ieui' nom attieh<^, v»'*^

])endant </^//'//~r Jouis au moins, sur la tableau decandi-

diiture, plaeé dans la salle des e.xereices. A
\ jes Mrmhrrs tf,^norié.s sont reçus pai* le Comité, sur

A l((ur sim])le demande et à la majorité absolue.
' Les admissions k titre de Mcinhi'c d'honneur, sont

\ votées on Assemblée «générale, au scrutin secret, sur lu

\ proposition du ('omité Le candidat devra réunir au
moins les deu.\' tiers des voix des membres juvsents.

Ltis (ijjinvdutm a.ssoriés sont nommés en Assemblée
générale, »u scrutin secret, sur la proposition du (\)mité,

et à la majorité absolue des membres i>résents.

Art. h.—Xul ne pourra être reçu membre actif, s'il

est âg*é de moins de ficize ans.

Art. î).—A son entrée dans la Société, il est remis
au candidat une carte d'(^r/////.s',svV//i prorisoirc. et son

admission définitive n'a lieu que t/cnx wo.'.< après, et

références prises par le Comité.
Art. 10.— Lorsqu'un candidat est admis, il lui est

^\ remis un exemplaire des statuts, sa carte d'admission et

ses in ignés de Sociétaire.

I^a ])résentation dos nouveaux membres à la Société.

a lieu au commoncement de chatjue mois.

DEMISSION

Art. 1 1. —Toute démission doit être adressée au Pré-
sident, par éeri^ avant l'expiration du terme de la coti-

sation ])ayée.

EXCLUSION

Art. 12.—Tout meml)re qui se refuse à suivre ou
entrave en quoi que ce soit l'ordre adopté pour le fonc-
t ionnement des exercices, tout membre dont la conduite
est de nature à porter ombrage à la dignité de la Société
peut être exclu par l'Assemblée générale, sur un vote
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