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FIGURE18
Les 15 missions comptant le plus de modifications de postes en 2013-2014
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Source : Systéme de suivi de gestion des cas (SSGC)
*Pour Londres et Washington, le nombre de modifications comprend celles du CRSEMA et du CRS-E.-U.

Note : Les bureaux du Service des délégués commerciaux au Canada sont inclus dans ces statistiques. Le bureau régional de
Calgary a eu le plus de modifications de postes, avec un total de sept; cependant, ce nombre n’est pas assez élevé pour figurer
au tableau ci-dessus.

FIGURE 19
Répartition des modifications de postes d’EC et d’ERP
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Source : SSGC, au 31 mars 2014

Note : Deux actions de régularisation ne sont pas illustrées dans cette figure.




