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Staatliche Vorschriften

Staatliche Vorschriften haben auf der einen Seite die
Aufgabe, Arbeitnehmer vor gesundheitlichen Gefahrdungen
bei der Arbeit zu schiitzen. Hierzu zdhlen z. B. das
Gerdtesicherheitsgesetz, die Gefahrstoffverordnung oder
die Arbeitsstittenverordnung. Auf der anderen Seite
schutzen staatliche Vorschriften besondere Personen-
gruppen bei der Arbeit. Beispielhaft hierfiir ist das
Mutterschutzgesetz. Wie Kanada ist die Bundesrepublik
Deutschland ein fdderativer Staat, in dem die Durch-
fiihrung der Gesetze‘eine Aufgabe der Bundeslidnder ist.
Daher sind die Gewerbeaufsichtsdmter, die die Arbeits-
schutzvorschriften in allen gewerblichen Unternehmen

iiberwachen, Behdrden der Bundeslédnder.

Berufsgenossenschaften

Die Trager der Unfallversicherungen, die Berufsgenos-
senschaften, sind die zweite Saule im Arbeitsschutz-
system der Bundesrepublik Deutschland. Sie wurden
gegriindet , um Arbeitsunfdlle zu entschddigen. Dariiber
hinaus hat ihnen der Staat als besondere Aufgabe {iber-
tragen, fiir die Verhiitung von Arbeitsunfdllen und fir

eine wirksame Erste Hilfe zu sorgen.



