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Staatliche Vorschriften
Staatliche Vorschriften haben auf der einen Seite die 
Aufgabe, Arbeitnehmer vor gesundheitlichen Gefàhrdungen 
bei der Arbeit zu schützen. Hierzu zàhlen z. B. das 
Geratesicherheitsgesetz, die Gefahrstoffverordnung oder 
die Arbeitsstàttenverordnung. Auf der anderen Seite 
schützen staatliche Vorschriften besondere Personen- 
gruppen bei der Arbeit. Beispielhaft hierfür ist das 
Mutterschutzgesetz. Wie Kanada ist die Bundesrepublic 
Deutschland ein foderativer staat, in dem die Durch- 
führung der Gesetze eine Aufgabe der Bundeslander ist. 
Dalier sind die Gewerbeaufsichtsamter, die die Arbeits- 
schutzvorschriften in allen gewerblichen Unternehmen 
übervachen, Behorden der Bundeslânder.

Berufsgenossenschaften

Die Tràger der Unfailversicherungen, die Berufsgenos- 
senschaften, sind die zveite Saule im Arbeitsschutz- 

system der Bundesrepublik Deutschland. Sie vurden 

gegründet, um Arbeitsunfàlle zu entschâdigen. Darüber 
hinaus hat ihnen der Staat als besondere Aufgabe über- 
tragen, für die Verhütung von Arbeitsunfàllen und für 

eine virksame Erste Hilfe zu sorgen.


