le .plus grand soin pour choisir son site
permettant les plus grandes facilités d'ex-
pédition, afin que ses produits puissent
étre expédiés par les iignes de chemin de
fer: Intercolonial, Pacifique Canadien et
Grand-Tronc; ayant aussi accds au Ca-
nal Lachine, pour recevoir ses mati¢res
premiéres brutes, et expédier par eau ses
marchandises finies,

Dans toutes les parties du Dominion,
on peut trouver des marchandises de
cette compagnie, comme aussi a Terre-
Neuve et dans le Yukon, et il est trés
important de savoir que dans notre Do-
minion nous avong umne industrie aussi
prospdre, qui, nous le sentons, devrail
avoir le plus grand support de tous les
.onsommateurs canadiens.

La ‘maison Henri Jonas & Cie a en
stock les champignons de G. Blanchard
& Cie qu'elle offre 3 des prix exception-
nels aux maisons de gros. Demandez nos
cotations. ’

les thés du Japon ont un rude concur
rent dans les thés de Ceylan, noirs et
verts. Parmi les thés de Ceylan verts ou
neirs une marque absolument recomman-
nable est la marque 'Salada.”

ls thés “Salada” e¢ vendent sur leai
propre mérite; ils sont bien annonces;
1's ont une demande toute créée.

Le thé qui laisse le pius de profit au
détailleur est celui qui ne reste pas, sur
ts tablettes, celui qu'il faut renouveler
souvent; aucun, sous Ce rappont, ne ri-
valise avec le ““Salada,” vert ou noit.

l.a neige une fois partie, fermiers et
Jaidiniers vont reprendre leurs occupa-
tors.  Ils vont avoir besoin de graines
dv toutes sortes. lLes détailleurs doi-
vent done, sans retard, compléter leur
ttuck de graimes. Et pour cela, la “Wil-
llam Ewing & Co." se tient A leur dis-
position avee des produits de choix qu'el-
e offre & de bonmes conditions. lire
dans ce  numéro I'annonce que publie
el mgison.

Calendriers

Nous accusons réception avec remerci-
monts d'un Calendrier vraiment artisti-
g e la Electro-Tint Ergravirg (o,
Race St., Philadelphie, Pa. (“est
‘@ reproduction mervejlleuse en couleur
@i scéne d'Afrique due A un des mai-
e~ «du pinceau; elle fait horneur a V'E-
v« '7 Tint Engraving Co.
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* * *

No~ remerciments aussi 2 MM. law-
i & Jones, de London, Ontatio, pour
‘o0 de leur Calendrier de 1905 qui
aisio artistique qu'origiral.  Cette
Mma.- n excelle aussi bien dans ce genre

:W" “ns ses autres travaux lithographi-
TITES
Personnel

y M2 M. Trowein, secrétaite de 1'As-
‘(“" ‘n des Manchands-Détailleurs du
“““_“ ' a passé la journée d'hier a
. M. Trowern est venu a Mont-
[‘,"". ir- conférer avec les présidents
e liverses associatiors commercia-
0 sujet de la question des Timbres

inerce,

LE PRIX COURANT

MWAM}

Le Jrain
Srrivel!

Ce sera mauvais pour
'ours, s'il se fait tampon-
uer.

Vous voyez, le droit de
passage appartient au
plus fort. Prenez lali-
menta déjeuner par
exemple. Voici I’

Orange
Meat |

I1 jouit d’un succes qui
fait grogmer certains fa- l
bricants—rien qu'un peu
vous savez, afin qu'un
trop grand nombre ne les
entende. Mais nous n'y
pouvons rien. Nous fai-
sons, évidemment, un
meilleur article, et le pu-

[ blic s’en est apercu. J
‘ Les épiciers le savent ;

D

par leurs ventes.

e Fl‘l]]llﬂllaﬁ Gereal- o,

LIMITED,
KINGSTON Ont. J
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INSUCCES DE LA BOITE A
SUGGESTIONS

—_—

l.es manufacturiers anglais
de faire l'essai de " la boite A sugges-
tions ', comme moyen de profiter de l'ai-
de de leurs ouvriers, afin d'obtenir d'eux
quelques idées, quant aux métnodes de
production les plus efficaces et les plus
économiques.  8'{l faut en croire le jour-
nal " Engineer " de lLondres, cette expé-
rience a raté compidtement, tellement,
que dans plusieurs cas, la direction de
certaines usines a été obligée d'élargir
aprés coup les limites de ce genre de
concours, afin de trouver des sugges-
tions dignes des prix proposés. Car pour
de rombreuses raisons les manufactu-
riers n'ont pas voulu se soustraire A l'en-
tente fa'te avec leurs ouvriers d ce su-
jet. méme dussent toutes les idées [con-
fiées A la boite de leur établissement] ne
pas ¢étre dignes de considération. Du
méme coup, il se trouve que les ouvriars
anglais se trouvent d'incapacité.
Et on se rend compte qu'ils ne peuvent
fournir de suggestiors utiles quant aux
méthodes de production, ou aux méca-
nigmes pouvant procurer de meilleurs ré-
sultats.

Bien que " la boite A suggestions ",
n'ait pas joui d'un usage général en Amé-
rique, et que oni on npon, elle se :oijt
montrée de quelque valeur, 12 ol es-
sayée, il ne serait pas piste envers les
ouvriers métallurgistes américains, de
Gw.1e qu’ils sont incapables de concevoir
des idées utiles & leurs patrons.

1.a critique anglaise dit: " Ce n'est
que dans des cas trés simples que la
puissarce créatrice des ouvriers peut ré-
soudre un probléme qu'ils sont & méme
de traiter. Or, des probldmes aussi sim-
ples ont toutes chances d'étre résolus
d'abord: soit par le gérant, soit par ses
aides, lesquels sont au courant de toutes
les machines pouvant procurer la solu-
tion cheichée, que, si ceci est vrai des
méthodes, ce ne l'est pas moins lorsqu'il
s'agit d'inventer de nouvelles applica-
tions de la mécanique.”

En Amérique, ce raisonnement ne sau-
rait convenir tout a fait a la question.
Souvent, en effet, il arrive que l'ouvrier
atteint a la racine de l'imperfection du
mécanisme dont il se sert. Ainsi, les
constructeurs d'outils pour machines, sa-
vent que de nombreuses petites amélio-
rations, plus tard introduites dans les
machires, -furent créées dans leurs ate-
liers. Dans les grandes usines, ou l'on
fabrique des machines pour produits tex-
tiles, des inventions utiles, faites par des
ouvriers ordinaires, ne sont pas rares.
Dans les établissements ol l'on travaille
le métal sous toutes les formes et dans
tous les buts, les ouvriers mettent en-
core en pratique un grand nombre de
bonnes ‘id'ées.

viennent

taxés



