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CONFIDENTIAL
Personnel Information (when completed|

. CONFIDENTIEL
Renssignemunts sur le personnel (lorsque remupii:

EMPLOYEE APPRAISAL REPORT — FOREIGN SERVICE OFFICER (DEVELOPMENTAL)
RAPPORT D'APPRECIATION DE L’'EMPLOYE(E) — AGENT DU SERVICE EXTERIEUR (STAGIAIRE)

PART | — PARTIE | BASIC DATA/DONNES FONDAMENfALES

&

Officer's Name/Nom de I'agent

Post or Division/Mission ou direction
AJ

Titte/Désignation du poste

t.evei/Niveay

Effective Date/Date d‘entrée en vigueur Arrival Dale/Dl!e a‘arrivée

Social Insurance No./N© g’assurance sociale

N O O

Stream/Secteur a'activité

Engiisn
Anglais D

Employee’s choice of language 1or evatuation
Langue choisie par I'employe(e) pour t'évaluation

Frangais — No preference
French Sans prétérence !

RATING OFFICER/AGENT DE NDTATION

Name/Nom Level/Niveau Title/Titre NO. of montns as sudervisor
Surveiilant de I'agent note agepuis

REVIEWING OFFICER lif applicable}l/EXAMINATEUR (s'il v 8 lisu)
Name/Nom Level/Niveau Titie/Titre ’ No. of months as reviewing officer

Examinateur ae I'agent note depuis

Periog covered by Report/Période du rapport

PART tl — PARTIE 1l DESCRIPTION OF DBJECTIVES AND RESPONSIBILITIES/DESCRIPTION DES OBJECTIFS ET RESPONSABILITES

QVIOQ a brist description of the officer's objectives, major responsibilities, or requirements of the jod during nis present assignment.
annez une Dréve description des odjectifs, principales responsadllités, ou exigencss du poste de i'agent pendant son emploi actuel.

Date discussed with officer:/Date 4 laquelie l8s fonctions furent discutées avec I'agent

EXT 799 (84/4)

Date

L




