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nommé. Chaque administrateur, qui est un administrateur élu de la Banque,
disposera du nombre de voix ayant compté pour son élection. Tout administra-
teur usera en bloc les voix dont il disposera.

d) Un administrateur suppléant aura pleins pouvoirs pour agir en Tab-
sence de l’administrateur qui laura désigné. Quand un administrateur est
présent, son suppléant peut assister aux réunions sans droit de vote.

e) Le quorum pour toute réunion des administrateurs sera une majorité
des administrateurs disposant de la moitié au moins des voix attribuées.

f) Les administrateurs se réuniront aussi fréquemment que Texigera la
conduite des affaires de 1’Association.

g) Le conseil des gouverneurs adoptera des régles aux termes desquelles
un Etat-membre de I’Association non habilité & nommer un administrateur
de la Banque pourra désigner un représentant pour assister a toutes réunions
des administrateurs de I’Association ou sera prise en considération une requéte
présentée par cet Ktat-membre ou une question I’affectant particuliérement.

Section 5. Président et personnel

a) Le président de la Banque sera automatiquement président de 1’Asso-
ciation. Le président (President) sera le président du conseil (Chairman) des
administrateurs de I’Association mais ne pourra prendre part au vote, sauf
en cas de partage égal des voix, auquel cas sa voix sera prépondérante. Il
pourra prendre part, sans droit de vote, aux réunions du conseil des gouver-
neurs.

b) Le président (President) sera le chef des services de I’Association. Il
gérera les affaires courantes de 1’Association suivant les instructions des admi-
nistrateurs et, sous leur contrdle général, organisera tous les services, nom-
mera et révoquera les agents supérieurs et subalternes. Dans la mesure du
Dossible, les agents supérieurs et subalternes de la Banque seront en méme
temps les agents supérieurs et subalternes de 1’Association.

¢) Dans Iexercice de leurs fonctions, le président, les agents supérieurs et
les agents subalternes de I’Association seront entierement au service de 1’Associa-
tion, a I’exclusion de toute autre autorité. Chaque Etat-membre de I’Association
respectera le caractére international de leur mission et s’abstiendra de toute
tentative d’influence sur un agent quelconque de I’Association dans T’exercice
de ses fonctions.

d) Dans le recrutement des agents supérieurs et subalternes, le président,
sans négliger l'intérét capital qui s’attache aux concours les plus actifs et les
plus compétents, tiendra compte de Pimportance d'un recrutement effectué
sur une base géographique aussi large que possible.

Section 6. Rapports avec la Banque

a) L’Association sera une entité séparée et distincte de la Banque et ses
fonds seront administrés séparément et indépendamment de ceux de la Banque.
L’Association ne contractera pas d’emprunts auprés de la Banque et ne lui
Consentira pas de préts; toutefois, les présentes dispositions n’empécheront pas
I'Association d’investir dans des obligations de la Banque les capitaux dont elle
Naura pas besoin pour ses opérations de financement.

b) L’Association peut prendre avec la Banque des dispositions concer-
nant des installations, du personnel et des services, et visant au rembourse-
Mment des frais administratifs réglés originellement par une organisation au
nom de l'autre.

¢) Aucune disposition du présent Accord ne rendra I’Association respon-
sable des actes ou obligations de la Banque, ni la Banque responsable des actes
Ou obligations de 1I’Association.



