
N INSTITUT CANADIEN DU SERVICE EXTÉRIEUR RAPPORT SUR LA FORMATION 2001 -2002 

Comparaison statistique sur une période de deux ans 

A.C. 

Missions 

Autres* 

Total MAECI 

D* = Différence 

Employés formés 	Cours complétés 	Jours-étudiants 

2000- 	D* 	2001- 	2000- 	D* 	2001- 	2000- 	D* 	2001- 
2001 	2002 	2001 	2002 	2001 	2002 

1,901 	13% 	2,144 	6,024 	13% 	6,780 	15,931 	16% 	18,531 

1,211 	0 	1,217 	1,906 	19% 	2,259 	6,373 	18% 	7,508 

827 	-7% 	770 	1,227 	38% 	1,691 	4,056 	123% 	9,040 

3,939 	5% 	4,131 	9,157 	17% 	10,730 	26,360 	33% 	35,079 

* Cette catégorie comprend les débutants, les employés d'autres ministères, les conjoints, les personnes 
à charge, les contractuels, un certain nombre d'ERP et d'autres employés, dont le nom ne figurait pas dans 
la base de données PeopleSoft au moment de l'entrée des données. La formation en langues officielles 
aux recrues FS explique en grande partie l'augmentation des jours-étudiants. 

Les données de 2000-2001 ont été révisées depuis le dernier rapport afin d'assurer une distribution plus 
exacte de la formation linguistique sur deux années fiscales. 
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