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spécial et de l'Examen de la promotion du commerce international sur
la meilleure façon de faciliter la participation des entreprises
canadiennes à l'économie internationale.

La sélectivité est particulièrement vitale en situation de contraintes
budgétaires. Pour fournir ces services valorisés et focalisés, nous
concentrerons davantage nos ressources à l'étranger. Nous réduirons
nos opérations au pays et, sur certains marchés, nous utiliserons
davantage de personnel recruté sur place. Le soutien des foires
commerciales sera limité aux foires les plus importantes pour des
secteurs donnés. Nous mettrons moins d'insistance sur l'offre
d'informations commerciales pour nous concentrer davantage sur
l'exercice de nos droits commerciaux internationaux (dans le contexte
de l'OMC et de 1'ALENA, par exemple) et sur la collecte de
renseignements actualisés sur les marchés par notre réseau
d'ambassades et de consulats à l'étranger.

Le gouvernement collaborera avec les provinces, les municipalités
et les entreprises intéressées sur les quatre priorités suivantes :

1. Accroître la participation des entreprises canadiennes à
l'économie internationale. Le gouvernement continuera à
collaborer étroitement avec toutes les entreprises pour obtenir un
meilleur accès aux gouvernements étrangers et aux principaux
agents économiques. Ses activités de promotion commerciale et
financière viseront à appuyer les petites et moyennes entreprises
(PME). Le Programme de développement des marchés
d'exportation sera concentré sur les firmes qui ont un chiffre
d'affaires inférieur à 10 millions de dollars ou moins de
100 employés. Nous collaborerons avec le secteur privé, les
provinces et d'autres organismes gouvernementaux pour identifier
et aider les sociétés prêtes à exporter et pour fournir des
renseignements actualisés et spécifiques sur les secteurs et marchés
qui offrent le meilleur potentiel de croissance, y compris les
secteurs de services.

Nous collaborerons avec les provinces intéressées en vue d'élaborer
des programmes et des services conçus pour sensibiliser les gens
d'affaires aux cultures étrangères et pour les rendre mieux capables
de travailler sur les marchés 'étrangers. L'évolution de
l'environnement commercial favorise l'optimisation des ressources
humaines dans une perspective globale et dynamique. L'Institut
canadien'du service extérieur (ICSE), qui est le centre de formation
professionnelle du MAECI en matière de gestion et de politiques
internationales, s'efforcera d'élargir ses programmes à d'autres
ministères fédéraux, aux gouvernements provinciaux et au secteur
privé afin d'appuyef cet effort visant à doter le Canada d'une
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