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Le graphique 10 nous renseigne sur l'effectif total des employés canadiens en fonction de la 

catégorie d'emploi et du groupe professionnel : 

Dans le cas des employés permutants, nous constatons la présence prépondérante des 

groupes suivants : FS (990 employés, 48,5 'Vo), AS (470 employés, 23 °A) et EX 

(278 employés, 13,6 °A). 

Chez les employés non permutants, les groupes professionnels AS (699 employés, 

27,8 °/0), CR (317 employés, 12,6 %), CO (276 employés, 11 "Yo) et CS (215 employés, 

8,5 `)/0) sont prédominants. 

Graphique 10: Répartition de l'effectif par groupe 
professionnel et par catégorie d'emploi 
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