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Au jour le jour.

M C S. O. Boudreault, inspec-
teur général, a été sur la route la
majeure partie du mois d’avril. Il
est resté quelques jours a4 Québec,
puis est descendu jusqu’a Campbel-
ton, Nouveau-Brunswick, en arré-
tant a St-Fabien, Sayabec, Cedar
Hall, Amqui, etc. Cette tournée de
I'inspecteur général a fait beaucoup
de bien & I'Union St-Joseph du Ca-
nada, dans la région qu'il a par-
courue.
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Il y a lieu de féliciter les promo
teurs de I’établissement d’un nou-
veau conseil & St-Roch de Québec.
Ce conseil est formé des membres
du conseil n® 29 domiciliés dans les
paroisses St-Roch et Jacques Car-
tier. M. J. A. Gravel, secrétaire
trésorier du nouveau conseil, a dé
ployé beaucoup de zéle et d’initiative
dans le travail de division de ’an-
cien conseil et de mise en mouve-
ment du nouveau.

* % *

Force nous a été de rayer, il y a
quelgue temps; un bon sociétaire de
I'un de nos conscils, qui se trouvait
arriéré de plus de trois mois dans
le paiement de ses contributions. Ce
sociétaire, en apprenant, par apres,
sa radiation, a été surpris et peiné.
I1's’est adressé au bureau-chet pour

* étre réintégré. A son grand regret,
celui-ci a dt l'informer qu'il n’était
pas en pouvoir de le faire. Le so-
cidtaire rayé plaidait ignorance de
sa suspension et promesse faite par
le receveur de l'avertir a I’échéance
de ses contributions. Comme bien

d’autres, il s’en reposait sur un au-

tre du soin de le tenir en regle. Or,
un percepteur ou un receveur n’est
pas obligé de tenir un membre en

régle, ni de l'avertir de sa suspen-,

sion. Il doit le faire par intérét
pour la société et pour sauvegarder
lintérét du sociétaire. Mais, s'il
ne le fait pas, la responsabilité de
la société n’est nullement engagée.
Qu’on s’en souvienre !
soit plus prudent que le sociétaire
dont il est question plus haut.

* ¥ %

Derniérement, un scciétaire nous
écrivait pour réclamer des bénéfices

en maladie. Sa lettre était datée du-

28 avril. Il était malade depuis le
15 avril et avait payé sa contribu-
tion d’avril seulement le 22. Con-
séquemment, de par les. réglements,
il n’avait droit de faire une demande
de 'bénéfices que 22 jours aprés
paiement de sa contribution, soit
le 14 mai, et ne pouvait retirer des

bénéfices que du 21 mai. . Or, sa,

maladie s’est terminée le 3 mai.
Résultat : il a été malade 18 jours,
et, par sa faute, n’a retiré aucun
bénéfice.—Morale : la contribution
mensuelle doit toujours étre payée
le premier jour de chaque mois.

* * %
' Terecrutement va bien. Le nom-

bre des nouvelles demandes d’ad-
mission se chiffre & plus de 400

Et qu’on |

tous les mois. Cela prouve que
notre Société jouit d’une faveur
toute spéciale chez le peuple. Et
ce n’est pas sans raison. - Depuis
sa fondation, elle a payé en béné-
fices I'énorme somme de $1,200,000.
Quand vous dites cela'a un pére de
tamille, il ne peut s’empécher de
répondre : ‘‘Moi aussi, je vais en-
trer dans I'Union St-Joseph du Ca-
nada.” ‘
* % ¥
Nous venons de faire frapper un
nouvel insigne bouton. Plus petit
que l'ancien, il est aussi plus élé-
gant. Les sociétaires peuvent se le
procurer en s’adressant au bureau-
chef et.... en" payant dix centins.
On n’a rien avec des prieres de nos
jours.! Et la Société ne peut répan-
dre gratuitement ce qu’elle paie
avec argent sonunant.

" \x %

~L’édifice de I'Union St-Joseph du
Canada est en train d’acquérir une
grandé popularité.  Depuis que
I’Association d’Education en a fait
ses  quartiers généraux, il est le
point de ralliement non seulement
des Canadiens-francgais de la ville
d’Ottawa, mais encore de la provin-
ce d’Ontario toute entiere. Il se
trouve nombre de gens qui confon-
dent en un tout PAssociation I’ Edu:
cation et I'Union St jcseph. Ils
n’ont pas tort. Il y a des liens si
intimes entre les deux organisations
que toutes deux bénéficient de cette
union morale.
* ¥ ¥

L’an prochain, la grande salle de
I’Union St-Joseph du Canada sera
le rendez-vous des membres du
Club Littéraire de DPInstitut Cana-
dien-frangais d’Ottawa. Ce Club,
dont M. le Chanoine L. Lebel, agre-
gé des lettres, est le conférencier,
suivra les cours du distingué pro-
fesseur dans 1'édifice de 'Union St-
Joseph du Canada. Aprés I’Asso-
ciation d’Education, c’est donc &
un Club Littéraire que nous don-
‘nons une cordiale hospitalité.
deux entreprises sont d'ailleurs di-
gnes 'une de 'autre.

Le Centin Collégial

Cette ceuvre est née sous le pa-

tronage de 1’'Union St-Joseph du
Canada.

un centin par mois dans le but de
constituer un fonds spécial, & méme
lequel on puisera les ressources né-
cessaires pour assurer une solide
instruction & des orphelins de socié-
taires défunts.

.Les membres de I’Union St-Jo-
seph du Canada sont libres de par-
ticiper ou de ne pas participer a
Poeuvre du Centin Collégial. A eux
cependant de se souvenir qu'un sa-
crifice infiniment petit assurera la
vitalité A une oeuvre infiniment
grande ! Et ils ne refuseront pas
leur obole au Centin Collégial.

Les |

Il s’agit de faire verser &
chacun des membres de la Société |

Le devoirdes catho-
liques

Relativement aux sociétés secrétes

‘Il est tres opportun de signaler
a tous les chrétiens intelligents,
pratiques, indépendants, patriotes,
une étude vraiment magistrale, pu-
bliée récemment par L’ Action So-
ciale, sur le devoir contre la Ma-
gonnerie,

Cette ‘étude d’un éminent théolo-
gien est intitulée : La Franc-Ma-
connerie et la conscience catholique.
Tout y est clair, net, ferme et pru-
dent & la fois. Chose boane & die,
les catholiques y trouveront beau-
coup de choses a apprendre, & mé-
diter, a pratiquer surtout. [ls y
trouveron., tracéavec uae rare pre-
cision, un programme d’action, d’at-
taque et de defense en méme te mps.
Il serait bon que cette étude, qui
n’est pas I’ceuvre du premier venu,
fat vulgarisée, sous forme de tract
populaire, ‘et répandue dans toutes
les classes; y compris la classe po-
pulaire ouvriére, surtout parmi la
jeunesse canadienne, afia de contri-
buer a4 réaliser le voeu, 'ordre ‘de
Léon XI1II: *“Arrachez a la Magon-
nerie le masque dont elle se couvre.
Montrez1a telle qu’elle est.” Et
celui de Pie X : “*Luttez, luttez sans
cesse contre cette secte infAme.”

: LuMEN.
(De La Vérité.)

connaitre 4 nos lecteurs que les
suggestions de notre distingué con-
frére Lumen ont été suivies. Les
articles si intéressants et pratiques
du R. P. Couet, O. P., dans ZL’Aec-
tion Sociale, sur ‘‘La Franc-Magon-
nerie et le devoir qui s’'impose aux
catholiques d’en dénoncer les adep-
tes”’, ont été réunis en une jolie pla-
quette de 32z pages qu’on prut se
procurer & ’Action Sociale Catholi-
que, 101, rue Ste-Anne, Québec,
{aux prix suivants : 5 sous I'unité ;
{ 50 sous la douzaine ; $3.50 le cent.

Cet opuscule, fort instructif, est
en méme temps trés précieux et
utile. Tout fidele défenseur de la
foi, clerc ou laic, serait bien inspiré
de le tenir sous sa main.

( Communigué du Secrétarial des
FEuvres'de I'4.85.01)
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AVIS

Nous prions nos conseils et bu-
reaux d'étre tovjours fidéles & rem-
plir Jes tormules que leur expédie le
bureau de direction du Conseil de
district dont ils relévent.

Tant pour la collection de la taxe
per capita que pour les fios de re-
présentation, les bureaux de direc-
tion des Conseils de district ont
besoin de se tenir en communication
con'tante avec les conseils et bu-
reaux de leur territoire. Ces con-
seils et bureaux doivent leur four-
nir les renseignements qu’ils de-
mandent. {

Nous sommes heureux de faire’

Ce qu’il faut faire

Le Sociétaire doit :

Lire les conditions de sa police.

Payer sa contribution le 1er jour
du mois.

Donner sans retard avis de sa
maladie pour recevoir ses béné-
fices.

Fournir son extrait de baptéme 4
la société.

Faire changer, quand il y a lieu,
les bénéficiaires de sa police,
Envoyer au bureau-chef I'examen

médical de sa femme, s’il s’est
marié aprés le 4 octobre 19o6.
Lire le ‘¢ Prévoyant.”

Le Percepteur doit :

Se mettre au courant des régle-
ments de la société.

Envoyer son rapport. mensuel le
20 de chaque mois.

Veiller 4 ce que les membres ne
se laissent pas suspendre ou
rayer.

Notifier le bureau-chef des chan-
gements d’adresses des socié-
taires.

Collecter la taxe per capita en
février et aofit.

Le Conseil doit :

Tenir ses assemblées réguliére-
ment.

Surveiller les affaires de la société
dans sa localité.

Travailter activement au recrute-
ment. !

Ne payer des bénéfices en maladie
qu’a ceux qui y ont véritable-
ment droit.

Aviser 'Exécutif si quelqu’un de
ses membres a une conduite
scandaleuse ou fait abus de
boisson.

L’Agent do?t . ‘
Recruter de bons risques seule-
ment.

Se souvenir qu’il faut avoir 16
ans révolus pour entrer dans
la société, et non encore 46 ans.

Intormer l'aspirant que la cotisa-
tion est fixée d’aprés P’anniver-
saire le plus rapproché de la
date d’admission.

Avertir I'aspirant que la somme
de $1.25 sera retenue sur son
dépdt s’il n’est pas accepté.

Envoyer au bureau-chef, avec la
demande d’admission, le plein
montant du dépot.

Le Médecin examinateur doit :

Se conformer aux ‘‘Instructions”
inscrites sur la formule n% 2.

Adressez son compte A la société
pour les examens faits.

Ne pas examiner les personnes
dgées de moins de 16 ans et de
plus de 45 ans.

——

Chaque année, les membres des
sociétés de secours mutuels, au Ca-
nada et aux Etats-Unis, versent
dans les fonds de ces sociétés
l‘éporme somme de $75,000,000,00,
soit $20,000.00 par jour. -



