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TABLEAU VI 

TOTAL DES EMPLOYÉS ET NOMBRE DES EMPLOYÉS NON BLANCS DANS 
LES ENTREPRISES AFFILIÉES A DES SOCIÉTÉS CANADIENNES AU 31 MARS 1988 

Société canadienne Total 	Non Blancs  

2 
1 789 

36 
10 
9 

150 
1 763 

47 
1 363 

3 
5 172 

* Les chiffres concernant Sternson Ltd. sont ceux de 1986 car cette société 
n'a pas présenté de rapport cette année-là. Les chiffres 1987-1988 
devraient être légèrement inférieurs. 

Bauer & Crosby Inc. 
Bayer Foreign Investments Ltd. (6 filiales) 
Gouvernement du Canada (Ambassade) 
JKS Boyles International Inc. 
Ménora Resources Inc. 
National Business Systems Inc. 
QIT Fer et Titane Inc. 
Sternson Ltd. 
Varity Corp. (Màssey-Ferguson) 
Unican Security Systems Ltd. 

0 
946 
13 
3 
6 

15 
1 241 

34* 
825 

1 
3 084 

Le tableau VII montre dans quelle mesure les sociétés canadiennes ont 
respecté l'obligation de présenter - un rapport en vertu du Code d'éthique. 
Étant donné que beaucoup d'entre elles sont actionnaires minoritaires, et 
compte tenu de leur éloignement du lieu des opérations en Afrique du Sud et 
du fait que l'observation du Code est purement volontaire, il n'a pas 
toujours été facile d'obtenir les renseignements requis pour remplir le 
formulaire-type de rapport. Un autre obstacle a êté créé par le fait qu'en 
Afrique du Sud, la Loi exige que la transmission de toute information 
commerciale à l'étranger soit autorisée par le ministère du Commerce et de 
l'Industrie. En dépit de ces difficultés-, les sociétés canadiennes se sont 
en général montrées coopératives et ont fourni l'information requise en 
vertu du Code d'éthique. Les exceptions comprennent les sociétés qui ont 
procédé à un désinvestissement en 1987 et qui, ayant rompu tout lien 
direct, ne se sentaient plus tenues de rendre compte de leurs activités ou' 
éprouvaient des difficultés à obtenir la coopération de leurs anciens 
associés pour fournir l'information requise. C'est la position adoptée par 
toutes les sociétés qui ont eu recours au désinvestissement en 1987 et qui 
figurent au tableau I, g l'exception de la Ford Motor Company of Canada 
qui, en dépit de négociations prolongées pour assurer son retrait, a été en 
mesure de présenter un rapport. 
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TABLEAU VII 

SOCIÉTÉS CANADIENNES 
A) NOMBRE D'ENTREPRISES AFFILIÉES B) RAPPORT SOUMIS C) DÉSINVESTISSEMENT 

(A) 	(B) 
Nbre de 	Rapport  
sociétés 	déposé  
affiliées  

1985 1986 1 987 	1986 1987 1988 

Société canadienne 
(C) 

Désinvestissement 

1. AMCA International Ltd. 
2. Bauer & Crosby Inc. 
3. Bayer Foreign Investments Ltd. 
4. Champion Road Machinery Ltd. 
5. Chempharm Ltd. 
6. Cobra Metals &  Minerais  Ltd -. 
7. Cominco Ltd. (Çdn. Pacific) 
8. DeLCan Ltd. 
9. Ministère des Affaires 

extérieures (Ambassade du 
Canada, Pretoria) 

10. Falconbridge-Ltd. 
11. Ford Motor Co. of Canada Ltd. 
12. International Thomson 

Organization Ltd. 
13. JKS Boyles International Inc. 
14. Joseph E. Seagram & Sons Ltd. 
15. Menora Resources Inc. 
16. Moore Corporation 
17. National Business Systems Ltd. 
18. QIT Fer et Titane Inc. 
19. Sternson Ltd. 
20. Unican Security Systems Ltd. 
21. Varity Corporation (M-F) 

,... 	 ■ 

1 	Oui Oui Non 
1 	Non Oui Gui  
6 	Non Non Oui(1) 
1 	Oui Oui Non 
1 	Non Non Non 
2 	Non Non Non 
2 	Oui Oui Non 
1 	Oui Non Non 

1 	Non Oui Oui 
2 	Oui Non Non 
1 • 	Oui 	Oui 	Oui 

1 	Oui 
1 	Non 
1 	Oui 
1 	Non 
2 	Oui 
1 . 	Non 
1 	Oui 
1 	Oui 
1 	Non 
1(5) 	Oui 

(1) Bayer a soumis une copie de son rapport aux autorités responsables du Code 
d'éthique de l'Allemagne de l'Ouest. 

(2) Ford a procédé à un désinvestissement en 1987 bien qu'un accord sur les détails 
définitifs de son retrait n'ait été conclu qu'au milieu de 1988. 

(3) NBS a déclaré son intention de procéder à un désinvestissement en 1988. 
(4) Sternson a déclaré que son désinvestissement aurait probablement lieu en juin 

1988. 
(5) Varity s'est dessaisi au débit de 1988 du petit nombre d'actions-qu'elle 

détenait dans Atlantis Diesel Engines, près du Cap. 

Oui 
Oui 
Oui 
Oui 
Non 
Non 
Oui 
Gui 
Non 
Oui 

Non 

Non 
Non 
Non 
Non 
Oui 
Non 
Non 
Oui 

X(2) 

X 

X 
X(3) 

X(4) 
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