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STRATÉGIE DE PARTENARIAT 

Objectifs de partenariat 
Qu'attendez-vous qu'un 

partenariat vous apporte sur 

le marché cible? 

Profil de partenaire 
Dans lequel de ces domaines 

votre société a-t-elle des 

besoins ou des lacunes? 

Critères d'évaluation des 
partenaires éventuels 

Questions à négocier 

CONSIDÉRATI6NS PGUR DÉFINIR 

UNE STRATEGIEFDE PARTENARIAT. 
objectifs str4égiques? Que 

oule. ■ ow, retirer de (cire  rr I.Zonr 

11111 Qu  I_It 	Ils  prét .1 ,tiro- 	ii I ructrre 	lit 1.4 

ëtc.. “dis,prei à ru. p.i., 1111111 (III J  cxpor.r r A 

un aLrenr III, an distriburem c,cnrocrIr 

Ou(' 	r;rilci':.eiius que 1,r,,(2  e  prirtcoaire 

cr.r nturrl: Quel inter& Lul,t orcr.cnte t 	pont 

h .rQu lLVlrr  préi à Léricrr 

L'agent.  se 'pré ,,cniera 	il lillilme L11 ,...uu parue 
devcIè snéiété, é'ést-à-dire aveé`fdés' turtee  

d'aitkiitts:deîvotie société ou agii'at'-fill,ornme 
[In rcpt,--és,r:pran.tindépendont - 

_ Hl rcrl..-ibi .)i7  plie  votr, .1nrci 

dr.r loiter ott  tic den ,: rirticsr.  , 

_  (rit- e  li L'rcilc.à.pbterlir (OR: part_ctictIrc 

Livcr' terre entérite? Quck ceert ce objectif ,, 
x•,.: • 

déclarés ou non.' 

Quelles sont.'.vos forces'et.evase.tai blesses cri  

enr amant ceité,'.'n‘ 
d e votre agent ou distributeur éventuJel. -- 

1- 110e.  uuelles competences etTde qucik ëxperti,c 

tave, mic  besoin (services de traduçtie,r;, 
-conrilr,.,juridiques ou fi,scau).:),.:Pour;;Olïtnir .  la  

meule  rire encentu prrAir votre sncirirrcr.: 

Quels ..rlatters cette - négociation pp‘urrdiu- elle 

 préscrorcr PiJurVôts, comme rieslf-uorr'r,",lc 
pi;live.7-vr ■ nr. 

accès au marché 

connaissance des conditions, de la culture et des pratiques d'affaires 

locales 

technologie brevetée 

▪ ressources humaines ayant des compétences spécialisées 

▪ capital 

installations de fabrication 

D canaux de distribution • 
▪ outres 

▪ ressources humaines 

information 

El contacts 

opérations 

▪ distribution 

commercialisation 

Finances 

21 connaissance du marché 

temps 

▪ connaissance du marché 

▪ capacité de Fabrication 

▪ capacité technologique 

121 emplacement 

ressources humaines 

force financière 

complémentarité 

coopération 

D compatibilité organisationnelle 

mesures pour instaurer la confiance 

▪ approche au service à la clientèle 

▪ contributions financières 

21 niveau de risque acceptable 

▪ critères de réinvestissement 

▪ déploiement des ressources humaines 


