% INSTITUT CANADIEN DU SERVICE EXTERIEUR

RAPPORT SUR LA FORMATION 2001-2002

Comparaison statistique sur une période de deux ans

Nombre de
_ participants |

- Jours-étudiants

PROGRAMME 2000 © 202 | 200 2002

Administration consulaire . 229 -46%* 124 1255 -30% 761
Compétences de base 1,066 -8% 979 3,427 -16% 2,885
Gestion financiére ’, i 485  -57% 209 690 -9% 627
Formation en langues etrangeres 623 6% 663 6,549 17% 7,664
Gestuon des ressources 387 60% 621 644 4% 670
Programme au Canad 217 -10% 197 1,695  -13% 1,478
Gestion de la o 2,474 39% 3,435 2,001 10% 2,194
technologlelmfonnatlo

Systéme de gestlon mtegre {SGl) 720 27% 912 1,188 23% 1,456
Formation mterculturelle , 53 25% 66 159 25% 198
Promotion du commerce 388 -34% 257 758 -46% 413
international G ‘

Sécurité et coopération 37 24% 404 802  25% 1,005
internationales i i

Evénements d'apprenﬁss:a;g;eg 265 238% 896 44  339% 193
Perfectionnement de la 'geétfoé 280  24% 346 1,455 37% 1,993
Formation dans les langues 781 -10% 701 | 4,169 ° 166% 11,088
officielles

Dlplomatle ouverte 194 73% 336 263 59% 418
Politique commercnale et 152  -48% 79 304 -48% 158
économique ,

Formation professio'nnéué 580  -38% 367 1,385  -18% 1,137
Formation hors des heures de 161 -26% 119 840  -12% 741
travail ' :

Total de la formation a ﬁCSE i 9,279 15% 10,711 26,431 33% 35,079

D* = Différence

*La réduction des chiffres du programme de ’Administration consulaire est un facteur du cycle de formation

régionale de deux ou trois ans.
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