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Cotegory 	 Management 	Foreign Services 	Administrative Support 
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Services Extérieurs 

CR 	 % 	 CR 
vust 

ilier: 	 7. 

Mi•,sion 	 CV 	, 	 . CV 	 MIN 	% 	MAX 	"I. 
T 

sOSTON 	 100-100 	O 	j 	50-63 	6 	. 	75 	100-100 	0 	0 	60 	70 	60 
1 	 1 

SUCAREST/ 	 100-100 	1 	100 	67-100 	3 	100 	0-50 	0 	0 	50 	83 	67 	. 

sUCHAREST 	 1 

SUDAPEST 	 100-100 	 100 	25-50 	3 	75 	25-50 	 50 	33 	56 	67 
4 

BUENOS AIRES 	 100-100 	 100 	 33-67 	

• 

	67 	60 	80 	80 

3UFFALO 	• 	100-100 	1 	100 	29-86 	5 	 38 	50 	75 

1* 
1 

	

1 100_100 	1 	100 	43-57 	6. 	 86 	20-40 	 40 	38 	54 	69 
BRASILIA 	 5 

	

100-100 	 100 	33-44 AI 20-40 rd 20 	38 	50 	44 
3RIDGETOWN 

3RUSSELS EMB/ 	 71-86 	13 	 10 	83 	73 	85 	88 

3RUXELLES AMB 	 12 
1 

1 
3RUSSELS EEC/ 	:100-100 	 50 	i 	89-100 	8 	89 	50-63 	"Ill 	63 	74 	84 	7:4 

3RUXELLES CEE 	
. 	

2 	1 
[  
1 	/ BRUSSELS NATO/ 	 100-100 	1 	‘/ 	100 	.56-67 	 67 	35-40 	 40 	43 	50 	50 ,. 

BRUXELLES OTAN 	 1 	 20 I 
I 

:AIRO/ 	 100-1001 1 	100 	56-67 	7 	 78 	14-29 	3 	 43 	41 	53 	65 

LE CAIRE 	 I 	1 

:ANBERRA 	 100-100 	1 	50 	29-43 	5 	 71 	14-29 	 38 	50 	44 

ZARACAS 	 100-100 	1 	100 	57-71 	6 	 86 	25-50 	3 	75 	50 	67 	83 

il 	 7 	 4 ' 1 

I 	 100 	45 	55 	82 
CHICAGO 	 S 	 I 	 40-50 	8 	 80 	100-100 

10 	 1 

r

43 57 	86 
CLEVELAND 	 100-100 	-1 	i 	100 	33-50 	

5 	

, 

1 	; 

COLOMBO 	 100-100 	 100 	40-60 	4 	80 	0-50 	lid 	0 	38 	63 	63 

1* 	 5 

CONAKRY 	
100-100 2 	100 	1111W 	100 	100 	100 

2 

COPENHAGEN/ 	100-100 	1 	I 	100 	1 	67-100 	3 	100 	25-50 	 25 	50 	75 	63 

COPENHAGUE 	 I*: 	1 I 
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CR 	 f 	CR 	 7. 	S 	CR 

' 	:.;i'.siGn 	 CV 	../"<r 	cv 	>.---;-- t 	cv 	t›...< 	MIN 	MAX 

	

DAKAR 	 100-100 	 100 	86-100 6 	 86 	60-80 	6 	100 . 	79 	93 	93 1  

	

DALLAS 	 100-100 	0 	 0 	43-57 	4 	 57 	 50 	63 	50 
____ 	... 

DAR-ES-SALAAM 	100-100 	1 	100 	43-58 	4 	 57 

	

* 	 25-50 	2 	 50 	42 	58 	58 

	

DHAKA 	 100-100 	1 	100 	38-50 	4 	 50 	20-40 	0 
5 	0 	36 	50 	36 

	

DETROIT 	 100-100 	1 	 70 	 45 	55 	73 100 	40-50 	7 
10 

	

DUBLIN 	 100-100 	0 
0 	67-100 	2 	 67 	0-33 	1 	 33 	43 	71 	43 3 

	

DUSSELDORF 	 100-100 	1 	100 	0-50 	2 	100 	 33 	67 	100 
_ 	. 

	

FRANKFURT/ 	 33-67 	3 	100 	 33 	67 	100 FRANCFORT 

	

GENEVA/ 	 100-100 	1 
2 

	

GENEVE 	 50 	72-82 	 54-63 	] 	13 	85  11 	91 	 65 	73. 	85 

	

GEORGETOWN 	 8.00-1001 0 	 0 	14-29 	4 
////1* 	 57 	14-29 	0 	 0 	20 	33 	27 

	

GLASGOw 	 p.00-100 	 100 	33-67 	 67 	 50 	75 	75 1  

1 
GUATEMALA 	 1 	

' ,/ 

.//// 40-60 	 100 	,33-67 	1 	 33 	38 	63 	75 i 1  

l 

	

THE HAGUE/ 	 0 0-100 	1 

	

LA HAYE 	 50 	56-67 	 89 	20,40 	1 	 20 	50 - 	63 	63 

	

HAMBURG/ 	 ? 00-100 	1 	100 	0-50 	2 	100 	 33 	67 	100 HAMBOURG 

	

_ 	  

HARARE 	
100-100 0 	 0 	33-50 	 67 	20-40 	1 	 20 	33 	50 	42 

	

HAVANA/ 	 100-100 1 	100 	40-60 '4 	 80 	25-50 	2 	 50 	40 	60 	70 LA HAVANE 

	

HELSINKI 	 00-100 	 100 	100-100 1 	 0 	60 	80 1 	 100 	33 - 67 	 40 

HONG KONG 	 100-100 	1 	50 	42-47 	14 	74 	1 .7-33 	3 	 50 	41 	48 	67 1 

rOM 

- Number of bilingual employees / Nombre d'employés bilingues 

- Total number of employees / Hombre total des employés 

- Bilingual capacity required / Capacité bilingue visée 

- Current bilingual capacity / Capacité bilingue réelle - 

- Bilingual capacity required for Post / Capacité bilingue visée 
pour la mission 

_ currant !1ilinQUa1 capacity for Post / Capacité bilingue réelle 

InCumbents 
lIte;,ire ,, FS-3 

LEGEND/LÉGENDE:  N - Number of bilingual employees / Nombre d'employés bilingues 

T - Total number of employees / Nombre total des employés 

CV - Bilingual capacity required / Capacité bilingue visée 

CR - Current bilingual capacity.  / Capacité bilingue réelle 

CVM - Bilingual capacity required for Post / Capacité bilingue visée 
pour la mission 

CRM - Current nilinnual capacity for Post / Caoacité bilinnue réelle 


