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SOUS-MINISTRE ADJOINT
SECTEUR DU- PERSONNEL ( ACB)

PEARSON D 4-173

HARRIS J G . ............................. 996-5369
Coulter Dawn .......................... 996-5370

Groupe d'action positive (ACBA)
Boles S - Gérante ..................... 992-9253
Charette M ............................ 995-0128
Clément L ............................. 992-0762
Ethier E .............................. 995-3667
Hill S . ............................... 995-3540
Martin G .............................. 996-2093
Visuor ................................ 995-1190

Gestion du Groupe Executif/Nomination
Internationales (ACBX)

PEARSON D 4-194

Thompson C J M .............. .. .......... 992-8369
Rix C .. .... ..................... 995-8708

Boyer M - Désignations ........ .......... 992-9402
Dubé E Rapports d'appréciation ........ 995-5968
Grelik A ................................ 995-9298
Dumas M .. ............................... 992-3549
Langill Pat ............................. 996-5595
White Jean .............................. 992-9446

DIRECTION GENERALE DE
L'ADMINISTRATION PERSONNEL (ABD)

PEARSON D 3

BOEHM J T - Directeur général ........... 995-9600
Secrétaire ............................ 995-9599

Programme d'aide aux employés (ABDN) D 2
Devine W E - Conseiller ............... 992-6167

DIRECTION DES RELATIONS DE TRAVAIL ET DES
EMPLOYES RECRUTES SUR PLACE (ABK)

PEARSON D 3

SCOTT P - Directeur ...... •........... 996-2456
Sec de la direction - Babel Norma .. ... 996-2968

Conflits d'intérêt (ABKE)
Skrabec E A - Directeur adjoint ......... 992-1626

Employés recrutés sur place (ABKL)
Carrière J W - Directeur adjoint .. .. .. 996-2457
Afrique et Moyen-Orient - Côté Thérèse 996-8602
Asie, Pacifique et pensions

Lefebvre Françoise .................. 992-2302
Etats-Unis, Amérique Latine, Caraibes
Smith D L .......................... 992-0442

31

Europe (Est et Nord) Asie du Sud
Shaw D H .... . . ..... .. . ... 996-4645

E:!npe (Ouest et Sud) et Organisations
internationales
Carrière J W ........................ 996-2457
Dougherty Susan ......... . ....... 992-4472

Demandes de renseignements, Pensions .... 996-8786

Relations de travail (ABKR)
Directeur adjoint ..................... 992-1626
Cenne P ............................... 992-5371
Hunt J R .............................. 996-2220
Martin June ........................... 996-2209

DIRECTION DE LA REMUNERATION ET DES
INDEMNITES (ABM)

PEARSON D 3

BOYD N W - Directeur ... ....... ...... 995-3549
Sec de la direction - Fenton Gail ..... 995-3563

Conseiller en Services Sociaux (ABF4W)
Caverley Mme M .........................992-1641

Elaboration et application de la politique
relative aux DSE (ABMA)

Deschênes J - Directeur adjoint ....... 996-2142
Elaboration de la politique relative aux DSE

Lavoie Shirley - Chef ................. 996-2144
Belter Bob .. .. .. . .... . . ....... 996-8758

Application de la politique relative aux DSE
Pochopsky Lloyd - Chef ................ 992-4174
Blair Joanne - OSE 50 et Plafonds des

indemnités d'études ... .... .... 996-1246
Levesque Leo - Etudes et Réunion des

familles ............................ 996-1245
Szadkowski Helen - Directives médicales
9, 40 et 42 ... ........ ...... 996-0009

Rentenaar Judy - Etudes et réunions
des familles ...... ............. 996-0010

Projets et programmes spéciaux
Mowat Lois - Chef .... . ..... 996-2512
Parisien D - Missions difficiles/
Accueil officiel .............. 996-2468

Carter M - Programme de services récréatifs
dans les missions difficiles ........ 996-2094

Rémunération, Réinstallations, et Déplacements
(ABMC)

PEARSON D 3

DeWolf K G - Directeur adjoint .......... 992-2697
Demers Marie ... .... ..... ... 996-2023

Rémunérations, congés et allocations (ABMP)
Oastler 0 - Chef ..................... . 996-2803
Holtby Mme D- Superviseur ............ 992-0410
Renseignements .......................: 996-1791

Réclamations de l'assurance-santé (ABMH)
Renseignements ........................ 992-9828


