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qu'il ait appartenu pendant cing ans A cette dernidre, et qu'il ne
soit pas endetté vis--vis d'elle, renoncer & en faire partie, et n'ap-
partenir qu'a celle de contribution au décds, en donnant au bureau
53 démission par forit. Quand ce membre n'a point fait partie de
la caisse de contribution mensuello pendant cing aus, il pals, 8'il
veut se démettre, Ia somme de trois piastres pour aider aux frais
d’administration.
CHAPITRE QUATORZIEME
DEOHEANOE — DEMISSION — RADIATION — EXPULSION'
ET BUSPENSION

Art, 54, — Un sociétaire appartenant aux deux caisses qui se
lalsse arriérer de six piastres ou plus, en total, dans ses contribu-
tlons mensuoclles ou autres redevances, devient non seulement
déchu, par lo fait méme, de tout droit anx bénéfices en maladie,
en plus de tout droit & V'indemnité payable & la mort, s'il déceéde
dans cet 6tat, Et dane ce dernier cas, ses ayants-droit n’ont aucun
recours contre la sooiété,

Lo cooiétaire peut, dans les trois mois, et du consentement du
bureau de direction, étre relevd de cette déchéance, pourvu qu'il
aoquitte tout ce qu'il doit & la société. Aprds ce dernier délai de
trois mois, 1 cesze par le falt m8me d’6tre membre.

Cet a:ticlo ne prendra effet contre les membres arriérés que
trois mois aprds la sanction des prézents rdglements par le Lieute-
tenant-Gouverneur en conseil. Ces dits trois mois se compteront a
partir du premier jour du mois gui suivra la dite sanction.

Art, 5b. — Un membre arriérd de six piastres peut 8tre rayé
définitivement par le burcan de direction.

Art. 56. — Toute démission volontaire n’est valable qu’en au-
tant qu’elle a ét4 adressée par éorit au bureau de dircction et regue
par ce dernier.

Art. 67. — Lo secrdtaire démissionnaire ou rayéd peut étre réin-
tégxé dana 1a société, & la diserétion du bureau, pourvu qu'il ne
ddpasso pas I'sge de quarante-cing ans, qu'il subisse & ses frais un
nouvel examen médical, et qu'il paie les droits d’entrée et toutes
1n3 quotitds échues lors de sa radiation, déchéance ou démission.

Axt, 58, — L'abandon de la religion catholique, Vaffiliation &
une s00i6t4 secrdte on 3 toute autre condamnée par 1'Eglise, l'ivresse
habituelle, I'abandon de 83 fomme-ou de ees enfants sans pourvoir
4 leurs besolus, le fait de ne pas avoir sciemment déclaré Ia vérité
dsns son examen médical, 'immoralitd notoire, l1a condamnation
3 uno awende ou 3 'emprisonnement pour félonies ou actes crimi-
nels consid4réa assez graves, le fait d'avoir fraudé la société en
rotirant des bédnéfices, ou auntrement, entratnent, aprds leur consta-
tation, l'expulsion du membre coupable et la perie de tous ses

béndfices.
CHAPITRE QUINZIEME

PENALITES

Axt. 63. — Tous les mombres de la société sont tenus, eous poine
do cinquanto contins d'smende, de faire coumnsitre dans lo délai
d’an moie, lour changemeont de résidence aun szaxétsire de leur enc-
ocursale.

ART, 64. — Ur membre de la société pent “tro transféré d’une
succursale & une autre, pourvu qu'il ne doiva rien 3 la so0ciétd et
qu'il produise une carte signde du président ot du secrétaire do 2
succursale, ot qu'il p2ys cinquanto conting aw barean gui lai déli-
vre la dito fouille de transfer on do permutation.

TITRE IX
Convontion

CHAPITRE DEUXIEME
TOUVOIRS ET DEVOIRS DE LA CONVENTION
Arxt 115. — La convention pourra éliro deux auditoars, dont

les devoirs seront d’examiner les livres et de s’assurer de l'exacti-
tude de la comptabilité du bureau contral & chaque somestre finan-
oier et de publier leur rapport dans le Bullstin officiel. La plus
grande latitude'leur est acsordée dans l'exercice do lours fonclions.
La convention fixe leurs honoraires,

TITRE IIX
Bureau contral de direction
CHAPITRE PREMIER
POUVOIRS ET DEVOIRS

Art. 122. — Le bureau central est xevéta de tous les pouvoirs
exécutifs do la sosiété ; il dirige tous les travaux de la eociété
d’aprds les rdglements é&tablis par Ia convention, et il a la surveil-
lance générale ot entidre des affaires de la société en sa qualité de
congeil exéontif.

Art, 123. — 1l a le pouvoir d'établir, par le vote des deux tiers
des membres du burean et des censeurs, des succursales ds la
sooiéts.

Art. 124, — Il interpréte les rdgloments, et ses décisions sont
obligatoires ; néanmoins, on peut interjeter appel de ces décisions
& la convention régulidre suivanta.

Art, 125, — Il a l'administration de tous les biens de la société,
en nomme tous les employés, ef exige les cautionnoments jugés
nécessaires.

Art, 127. — Il pent établir un journal mensael, dans lequel
les annonces ou avis sont officiels.

CHAPITRE TROISIEME
DEVOIRS DES OFFICIERS DU BUREAU OENTRAL DE DIRECTION

§ III. Secrétaire général

Art, 138. — Il est du devoir du secrétaire général de tenir un
procds-verbal exact ef fiddle dea procédures de 1a convention et
du buresu central, Il fait toute la correspondance da bureau cen-
tral sous la direction doe ce dernier, et il assiste 4 toutes ses séances.

Lo quinzidme jour de chaque mois, le secréteire général fait
insérer dans le Bulletin, organe de la société, un avis faisant con-
naitre le nom, I'dge, Ia résidencs, et la cause de 1a mort de chague
membre ddcédd, 1a date de son admission dsns la société, le nom
de la succursale dont il était membre, le nom du médecin qui
D'avait examiné, c. le montant de 'appel requis pour payer les
bénéfices de décds qui sont dfis & ses héritiers. Tl tientles archives
et un record des présences ot des absences des membres du bareau
central de direction a ses séances, et il en fait rapport 3 1a conven-
tion.

§ IV. Trésorier géncral

Art, 189, — Il est du dovoir du trésorier gdnéral do recovoir
tous les deniers appartonant aw burcan contral et d’'on donaer regu.
1 acquitte tous les mandats tirés sur lui, sur l'ordro spéeial do la
convontion ou du bureau contral, tels qu’approuvés par lo prési-
dent général et cortifiés par un censeur. Il paie tous les bénéfices
votés par le bureaun contrel anx néritiers on syants-droit des mem-
bres décédés, en envoyant, avec les instructions nécessaires, au
tr&orior do s succursale dont lo défunt étail membre, un chiquo
payable sux héritiers légaux ou ayants-droit.

A chaque convention, aiusi qu'an burcan contrsl tons les mois,
ou on aucun tomps ot il en est roquis, il fait rapport du montant
Jdes recottes ot des déboursés et do la sommo xestéo on couffrance.

Avant d’enirer en fonciion, il fournii un canizonnoment A 1a
gatisfaction da bareau contral.

Il endosse A l'ordro de 1a banguo et avee lo scean do 1a sociéts,
lea chdques qu'il & regus, ot il les déposo sux banques désignées
par le burcan contral,




