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L’ASSURANCE MoNT-RovAL

Compagnie Indépendante (incendie)

Bureaux : 1720 rue Notre-Dame
MONTREAL
RopoLPAR FORGET, Président.
J. E. OLAMENT, Jr., Gérant-Général.

Protégez vos Glaces
contre les Accidents

PRR UNB POLICE DRNS LK
COMMERCIAL BURCLARY & PLATE C1ASS INSURANQE Co.
Batisse New York Life, Phone, Main 2367

ISIDORE CREPEAU, Gérant,
AGENTS DEMANDES

SUN LIFE OF CANADA

ACUL i 5 chmenm omsmmnaiaioinis

Surplus sur tout le Passif et le'?g'ﬁa'ﬂéjl
Capital, Hm 3} et 3 p.c. Standard  2,596,303.96

Surplus d'aprés I'Etalon du Gouv.

Revenu en 1908 .................. w%g}g&
Assurances en vigueur...... .. 119,517,740.89

Ecrivez au bureau chef A Montréal pour avoir la petite
brochure intitulée ‘‘Prosperousand Pp::)nenlve." pe

LES POLICES DE LA SUN LIPE SONT FACILES AVENDRE

1 LA COMPAGNIE

EQUITABLE'’

D'ASSURANCE MUTUELLE CONTRE LE FEU

Les nouvelles primes recues depuis le dernier
rapport fait au gouvernement, eont au dela de

86865,000
compagnie a émané au
2,000

ipo!:vcs dvrula cette date, ce qui est un des meil-
eursrésultats gn'une compagnie puisee obtenir.

et la

dela de

8. T. WILLETT, PresiDenT

F. CAUTHIER, CeranT

LA CANADA LIFE A PAYE

. en 1905, aux détenteurs de polices ou

| & leurs représentants EINCH

|

$3.272,000

contre des paiements similaires de

$4,954,000

faits par les vingt-et-une autres com-
Pagnies Canadiennes.

‘m

B . (ETABLIE 1853)
The Phenix Insupanee Company
OF BROOKLYN
TOTAL DE L'ACTIF - - $8,719,795.33

Robert Hampson & Son, fgents,

8 8T.JOHN STRBET

Pgsuranges

AVANTAGES DU TRAVAIL EN COM-
MUN

Par Edward A, Woods, gérant de I'Equi-
table, Pittsburg

commun pré-
cieux pour l'agent qui a le plus d'expé-

le travaill en est trés
rience; il est absolument essentiel au sue
cds du nouveau venu dams 'assurance. .

Une des difficultés de l'entrainement’
des agents nouveaux pour réussir dans
I'assurance est qu'ils n'apprécient pas ce
fait. Bien des fois l'agent vieux dans le
service a besoin de travalller avec d'au-
tres agents Beaucoup de ces agents d'as-
surance ont prolongé une période de dé-
couragement qui se serait terminée heu-
reusement s'ils s'étaient joints & un au-
tre agent pour travailler.

I.es hommes qui comprennent la néces-
sité de l'apprentissage ou celle de tra-
vailler en commun pour apprendre a de-
venir barbier, forgeron ou souffleur de
verre—et cela qnolqnpfaﬁ sans rénumé-
ration—semble penser que le métier d'a-
gent d'assurance sur la vie peut s'appren-
dre théoriquement dans des livres et des
circulaires, et que le travail en commun
est une perte inutile de commission, et
abandonnent une affaire dans laquelle ils
auraient pu réussir avec une préparation
convenable grdce a un travail en com-
mun.

Deux tétes valent mieux qu'une

Aprés des années d’instruction médi-
cale, les 6tudiants en médecine et méme
les médecins habiles et expérimentés non
seulement consentent, mais recherchent
a pratiquer leur art avec d'autres méde-
cins et chirurgiens: en réalité, les méde-
cins ayant le plus d'expérience et le plus
de succeés cherchent constamment a appe-
ler A leur aide d'autres médecins dans
certains cas de maladies.

Un étudiant en droit ou un jeune mem-
bre du Barreau se trouve heureux quand
il peut former une association avec une
firme d'avocats bien posés, et pendant
des années, il se contente de leur donner
ses services pour une faible compensa-
tion ou sans compensation dun tout, afin
d'acquérir des connaissances avec eux.
Méme parmi les avocats renommés, peu
de grands proces sont instruits par un
seul avocat. Le travail en commun, 12
comme dans la médecine, est la régle
dans les cas importants parmi les hom-
mes de loi les plus anciens, les plus expé-
rimentés et ceux qui rencontrent le plus
de succe®s. Avez-vous jamais entendu
ratler d’'un grand procés instruit par un

CIE D’ASSURANCE MUTUELLE DU
COMMERCE CONTRE L'INCENDIE
Bureas Princlipal: 151 rue GIROUARD, St.Hyaclathe

Actif dépassant @200,000 00
Oette Com e n'assume que des risques commer-
cisug, o) opere sur des bases striotement mutnelles.
CO'est pourquoi tous les marchands et commercants de
oette Provincedoivent bénéficier de ses avantage ¢

T. A. ST-GERMAIN, Sec.-Gérant

““LA PREVOYANCE”

COMPAGNIE D'ASSURANCE

Accidents et Maladles.Brisde Glaces.
Garantles de Contrats
ot Cautionnements.
Responsabllité de Patrons.

J. C. GAGNE, Gérant Géneral

160, rue St-Jacques - MONTREAL

WESTERN

ASSURANCE CO.

INCORPORER EN 1851
ACTIF, au-deldde - - $3,130,384.82

Bureau Principal: TORONTO, Ont.
Hon. Geo. A. Cox,Président.
W. R. Brocg, et JounN Hoskin, K. C.,
LL.D., Vice-Présidents.
W. B. MERIKLE, Gérant-Général.
C. C. FOSTER, Becrétaire.
Succursale de Montréal:
189 rue Saint-Jacques.
ROBT. BWKERDIKE, Gérant

COMPAGNIE D'ASSURANCE
KCONTRE L'INCENDIE)

MANITOBA

Polices garantles par la Liverpoo! & London &
Clobe Insurance Company.

Pour Agences, s'adresser au Bureau-Chef :
112 rue St.Jacques, Montréal.

Sir Edward 8. CI.OUSTON, Bart., Président.

J. GARDNER THOMPSON
Directeur-Gérant.

J. W. BINNIE, Secrétaire

METROPOLITAN
Life Assupanee Co'y of New York

(Compagnie a Fonds Social)

Actif - s o mvamei iy $236,927.000
Polices en vigueur au
31 décembre 1908.. 9,960,106
En 1908,la compagnie
a émis au Canada
des polices pour. ... $16,812,000
Elleadéposéentre les
mains du Gouver-
nement Canadien,
exclusivement pour
les Canadiens......

$5,500,000

Il y a plus de 300,000 Canadiens
assurés

ans la METROPOLITAN.

UX ANNONCEURS, CITEZ “LE PRIX COURANT"




