Pour ce qui est des importateurs
canadiens, dont 11 est &tablt que
certains ont importé des chaussures
dans le seul but de se constituer une
base &levée pour 1l'attribution future
de contingents, je 1leur indiqueral
trés clairement que de - telles
pratiques ne seront pas récompensées.

Monsieur le Pré&sident, tous les
consonmateurs canadiens béné&ficieront
de cette décision. Mais le gouverne-
ment reconnaft &galement que l'aboli-
tion des contingents pourrait effec-
tivenent nécessiter une période
d'adaptation pour les travailleurs de
1'industrie de la chaussure. C'est
pourquoil nous tentons de prévenir les
difficultés que nous pourrions
rencontrer. Plutdt que de réagir par
des mesures ponctuelles, nous propo-
sons une stratégie qui tient compte
de la dynamique propre 3 cette indus-
trie qui, dans son ensemble, comprend
approximativement 175 sociétés et
emploie 15 000 travailleurs. La
plupart des soci&tés sont de taille
modeste, leur effectif moyen &tant de
86 personnes.

Pour alder les personnes
touchées, le gouvernement a prévu un
plan sur troils fronts. Nous aiderons
les soc1ét&s, les collectivités ainsi
que les travailleurs de 1'industrie
de la chaussure. "\

Les société&s qui prévolent des
problémes sur le plan des ressources

humaines pourront s'adresser au
Service d'aide 3 1'adaptation de
1'industrie, lequel pourra mettre

Jusqu'a 100 000 dollars 2 leur dispo-
sition, sur une base de frais parta-
g8és, pour diverses fins, notamment un
Programme conjoint de recherches
portant sur les propositions de chan-
gement d'orientation des entreprises

et les. besoins d'adaptation des
employés qui pourraient devenir plus
vulnérables face au marché.

Les employés sont également
admissibles aux programmes f&déraux
de recyclage professionnel ax&s sur
1'acquisition de compétences et 1les
pénuries de main-d'oeuvre. Nous
mettrons 3 profit 1le Programme de
prestations d'adaptation de la
main-d'oceuvre pour  aider les
travailleurs 8gés incapables de
bénéficier des nouvelles possibilités

d'emploti.

Une aide plus considé&rable
s'appliquera lorsque la perturbation
de 1l'emploi dans le secteur de 1la
chaussure pourrait affecter toute une
collectivité. Celle-ci pourrait
alors bénéficier du Service d'aide 3
1'adaptation de 1'industrie, 3 peu

prés aux mémes conditions que les
sociétés frappées. En outre, 1le
Programme de développenent des
collectivités sera bien placé pour
fournir une alde directe aux
collectivités qui dépendalent de
1'industrie de la chaussure. Cette
aide pourrafit prendre la forne

d'options de programmes destinds 3
encourager de nouvelles activités et
de nouveaux emplois ou, si
nécessaire, 3 afder les travailleurs
d s'installer ailleurs.

I1 s'agit 13 de programmes tras

souples. Nous espérons bien qu'ils
nous permettront de rendre
1'i{ndustrie canadienne de la

chaussure plus concurrentielle, tant
& l'extérieur qu'au pays, et de le
faire sans causer de graves
bouleversements dans 1la vie des
Canadiens qui{ sont employds dans le
secteur de la chaussure.




