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QUESTIONNAIRE 

1. Que pensez-vous de ce guide? Vous a-t-il apporté quelque chose? 

2. D'après vous, à qui peut-il profiter le plus? 

3. Quels sont ses aspects positifs? Donnez des exemples précis. 

4. Y a-t-il des points qui vous ont déplu ou qui selon vous, mériteraient 
d'être modifiés? 

5. Pouvez-vous nous faire part de méthodes de gestion qui soient 
susceptibles d'intéresser d'autres employés du Ministère et que nous 
pourrions inclure dans ce guide? 

6. Remarques. 


