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X La présente a pour but d’informer officiellement les cadres supérieurs des niveaux de
DISTRIBUTION référence approuvés pour chaque direction générale pour les exercices 2003-2004 a
2005-2006, et d’expliquer en détail la fagon dont ils ont été établis. Comme on pourra le
USS constater dans le document ci-joint, les budgets initiaux dans le SGI correspondent maintenant
DMT aux niveaux de référence approuvés pour 2003-2004.
DMA - . e f.
tous les SMA A l’onglet 1 du document, on pourra trouver les résumés ministériels par catégorie de
tous les DG dépenses ainsi que par direction générale. L’onglet 2 contient une liste de toutes les
tous les CAS subventions et contributions du Ministere. Les onglets 3 a 15 contiennent les tableaux de

calcul des niveaux de référence détaillés pour chaque direction générale.

Les niveaux de référence a jour ont été établis par I’ajustement des niveaux de
référence des directions générales approuvés I’an dernier par le Comité exécutif de fagon a
tenir compte des répercussions sur les ressources des aspects suivants :

- les décisions du Conseil du Trésor relativement au dépot de la Mise a jour annuelle des
niveaux de référence (MJANR) du Ministére pour 2003-2004,

- les décisions prises par le Comité exécutif jusqu’au 5 juin et ayant une incidence sur
I’exercice 2003-2004 et sur les exercices subséquents, et

- les demandes de transfert a 1’intérieur du budget de fonctionnement des secteurs afin de
permettre la création ou la suppression de postes.

Avant d’examiner les renseignements contenus dans ce document, vous devez étre au
courant des points suivants.

Salaires des employés canadiens

Pour la deuxiéme année, les gestionnaires des directions générales sont chargés de
gérer les salaires des employés canadiens. On peut trouver les principes directeurs et les
pratiques concernant les transferts des budgets salariaux dans le site Web de SMD sous
« Transfert des budgets salariaux ».
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