SMA
SECTEUR DU PERSONNEL

«
by,

Novembre 1930 -

ACB
|
I I I
Dw%ggfg’;&%’ﬁ?'ﬁss DIRECTION DE LA DIRECTEUR GENERAL
OPERATIONDS DU PERSONNEL POLITIQUE DU PERSONNEL DIRECTION GENERALE DE
APD ADA L'ADMINISTRATION DU
PERSONNEL
- Politique en matiére de ressources ABD
humaines et planification
- Revue des programmes du personnel l
- Systames d'information sur le I .
personnel N
- Gestion financiére (pour le secteur) coogg,iﬁ?g%’,g&%%? LES PROGRAMME D'AIDE
ABDE AUX EMPLOYES
ABDA
[ ECTTON DU l | | " i L2 10 [ | . l
SevicE DES || PersonneL. || SHOUPE AT IONS Du, | |DRECTION DEQUITE Il “conmario €T |[DIRECTION DES| | mevations || EMPLOYES || pevuneration || SEau
AFFAIRES || LAIDE AU DELEGUES FILIERE BT | A 7 | | MATIERE ou LANGUES | | oe TRavaL || RECRUTES ABP LOVE
SOCIALES ||DEVELOPPEMENT] |cOMMERCIAUX POLITIQUE/ CS'ESFS DE OE SOUTEN D'EMPLOI, DOTATION PERFECTIONNE- {| OFFICIELLES ABE SUR PLAGE * PEM LOYES
APM APC APT £CONOMIQUE SION ET CLASSIFICATION MENT APL ) ABL ERMUTANTS
PG APE APV APS APF fou
- Atfectations - Mames fonctions - Affectations - Programme d'apprécia - Conception et - Politique et - Négociation, - Classification - Indemintés - Elaboration et
- Planification de Ia carriére et services d'orientation que les autres - Planitication de la carrisre  tions et activités de administration évaluation intérpretation et {postes des congés et application de 1a
- Planification operationnelle des ressources directions du et services d'orientation promotion du programme - Formation et administration des ERP & rémunération politique relative
humaines personnel plus: - Planification opération - Recrutement et de formation examens conventions I'étranger) - Retralte / pension aux indemnités
- Detachements depuis le mae et auprés du mae - Affectation des chefs nelle des ressources dotation - Foramtion en collectives, - ERP: de retraite: en vertu des DSE
- Administration des affectations temporaires de mission et des humaines - Classificaiton langues consultationdes  administration  services - Voyages et
- Liaison avec d'autres organismes et ministeres du hauts fonctionnaires - Détachements depuis le - Politique de étrangéres syndicats de la paye, d'orientation réinstallation
gouvernement et avec le secteur privé - Nominations AECEC et auprés du classification - Evaluation de la - Griefs et contrble de - Régimes des - Sarvices
- Contributions au niveau des politiques: personnel, internationales AECEC - Organigiation et formation procédures de T'ettectif et pensions, récréatifs dans
sécurité etc. - Liaison avec les + Administration des varification de la - Soutien & redressement conditions de  invalidité les missions
organisations affectations temporaires classification (employés  linstitut du - Santé service, - Assurance difficiles:
internationales et - Liaison avec d'autres canadiens) service étranger - Discipline politiqué de maladie programme de
Canadiennes, V organismes et ministéres - Programme d'élabora - Conseil aux pension soutien
compris la CFP du gouvernement et avec  tion et d'application de directeurs - Politique - Contre des
- Services aux le secteur privé la politique de dotation opérationnels - Relations du services &
employés d'autres - Contributions au niveau - Administration du sur les travail ratfectation/
ministéres atfectés & des politiques: personnel,  programme CAP et du relations de operations
'étranger sécuritd, etc. programme travait . - Guides de
- Secrétaire du comité d'embauche d'étudiants - Sécurité mission rapports
des designations - Administration des - Transformations sur les maisons
- Conseils et décisions priorités de dotation et techniques et d'énseignement
concernant la du programme de Fergonomie - Liaison avec la
préséance diploma- réaménagement des - Garderie communauté
tique efectifs - Primes - Emploi des
- Publication de - Equité en maitére conjoints
*Représentants du d'emplol - Séances et
Canada a étranger” - Planitication de la services &
- Interchange Canada/ carriére et services ratfectation
Groupe exécutif d'orientation - Santé A l'étranger
-Nominations pour - Vérification des - Régles élector-
orde du Canada exigences linguistiques ales spéclales

des postos




