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i) traitements, salaires et toutes autres sommes payées ou à payer
pour et à l'égard de l'ensemble du personnel, à l'exclusion du
personnel de gestion hors-site (mais incluant le personnel
affecté spécifiquement à la gestion de l'Immeuble qui ne se
trouve pas sur le site en raison d'un manque d'espace),
incluant le personnel de supervision et d'administration
assurant l'entretien, la gestion et le fonctionnement de
l'Immeuble, ainsi que toutes les contributions et cotisations
aux avantages sociaux, à l'assurance chômage, à l'assurance
contre les accidents de travail, au régime de retraite et les
cotisations et contributions similaires, ainsi que l'ensemble
des coûts liés à l'ensemble des entrepreneurs indépendants
assurant la réparation, la conservation, l'entretien, la gestion,


