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EOUAL OPPORTUNITIES FOR WOMEN PROGRAM 1979-80

PROGRAMME DE L'tGALITE D'ACCES A L'EMPLOI POUR LA FEMME

R anonale/E xotication .

La nomination de femes à des postes de 4ommioateurs et de gardes de

sécurité dlans les missions à l'étrange a pems auinistère de motrer

aux autre nations q estim les fem capables dl fort bien

s'acquitter des tâches qui incxbent à ces groupes d occupation1
traditionnelleent domineS par les homme. Un peu partout dans 1e ,

l' ebauche de fenes ormunicateurs ou gardes est onsidérée come une

innovation; il faut donc maintenat que le Canda conserve sa réputation de

chef de file dans ce -......

bjectif

Augmenter de 20 % le nrnbre de femme oomunicateurs et gardes de sécurité

dans les missions à l'étranger.

Plans d'action
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