152 LE PREVOYANT.
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Cam ... $5,001 00
St- Gregoue le Thaumatuxge i - 19,900 00
LedIngss. ¥, #9%, 50 witial] . 5,000 00
GRS - ok 1, o= b - et 8,776 31
St-Laurent . e SRR MG e,
MOnSEEALOMOsbi:ss i 5051 ol « 19 W 9,600 00

Municipalité Scolaire dc St- hdouard 3, 353 (7)6

Ste- Véronique
Riviére St-Pierre
Bon-Pasteur
Valleyfield
Villeroy ... ...
Annuités Hincks .. .
Annuités Masson. ..
L’Ascension.........
Fraserville..:.. .
Msisonneuve s
Ottawa Scolaire-
Clarence Creek .
Wright Scolaire
Cote Visitation ..
Ville de Farnham

j 3 00
10,905 27
.. 96298 53

Parc Amherst ..... ol B8 o Bable » &7 AN 11,098 51
Cantop Marchend ... ... = s g gepmas - 4,279 45
ViHleStPaul! % i 01 S8 A% L WANE T 24 077 01

11.654 7

Municipalité de St-J oseph de Benuce
Commission Scolaire de Hu s

Villo-Emard: . dows . Jrsuod . & 8.0 t
Village de !’ Assomption ..
Commiseion Scol. Pte-aux-Tremble
Municipalité de St-Edouard
Com. Scol. du Village de Villeroy.....

58 551
Corp. St-Jean-Bte, Pte- -AuX- Trembles 22,17 60

St,Denis de Montréal .... - ........ 25,986 55
Prét Gaulin-Myrand ... ... 11,050 00
Commission Scolaire 'Parc Amherst.. 24,569 85
Villa%rl Cx TR TS e Tt 10,621 66
Bons de la Municip. de Terrebonne... 6,155 36
Municipalité de La Tuque Falls....... 8,123 19
Mnicipalité Scolaire de Hull 4.078 69
Municip. Scolaire de Cote Visitation .. 16,843 66
Village St-Pierre aux !.iens ..... .... 46,498 14
Municipalité Village St-Laurent...... 96,337 28

Municip: Scol. Village Cote Visitation 46,498 00
R R e e O 1$731,821 48

TRAITS CARACTERISTIQUES
de notre Société
: Mutuelle
Sa Nature Catholique
: Canadienne-frang.
{ Bénéfic. en maladie
e invalidité
t
Avan ages “ au décés
Brillantes
A L <I Florissantes
e Solides
Progrés matériel
Son Objet “  national
“  religieux
S Nombreux
es
Dévoués
Membres Chois_is
S
Son Admi- [ P?ieressi
nistration g v
Eclairée

Quelques chiffres!

Moyenne d’'8ffe —= ... .. .. 32 ans
e de décés par mille. .
Nombre de membres. ... .. 927, 000

Nombre de Conseils. ..... ... 250
Nombre de Bureaux ........ 317
Sarphagil. o0 ey g $900,000.00

Bénéfic. depuis fond. $1,950,000.00
Surplus par $1,000
Bénéfices payés par an $250,000.00

OU NOUS FAISONS

@ww@m@m@-«@w

AFFAIRE

ONTARIO.

QUEBEC.
NoOUVEAU-BRUNSWICK.
MANITOBA.
SASKATCHEWAN.
ALBERTA.
COLOMBIE-BRITANNIQUE
RuODE ISLAND.

34.61

OFFICIERS
de 1'Union ft-Joseph du Canada

CONSEIL EXECUTIF

Prés. d’Hon., Mgr C. H. Gauthier, arch. d’Ottawa
Chap. gén., Mgr J. O. Routhier, vic. gén., Ottawa
Prés. général, O. Durocher, ex-maire, Ottawa
ler vice-prés. gén., J.S Tétrault, not., Sherbrooke
2me ‘¢ - G.J. Tessier, mutualiste, Québec
Médecin gén., J. U. Archambault, M. D., Hull
Directeurs, S. C. Larose, fonctionnaire, Ottawa
Eugéne Labelle, échevin, Ottawa

A. E. Brunet, courtier, Montréal

Alex. Guibault, avocat, maire de Joliette
A. E. Vincent, industriel, Québec

J. P. Samson, gentilhomme, Lévis

“

OFFICIERS GENERAUX

Audlteurs supérleurs J. N. Rattey, Ottawa
J. F. H. Laperriére, Ottawa
Procureur, J. A. Béliveau, avoeat, Trois-Riviéres
Secrétaire général, Charles Leclerc, Ottawa
Trésorier général, Lassalle Gravelle, Ottawa
Organisateur en chef, Dr O. J. Rochon, Ottawa
Assist. s i G. J. H. Tessier, Québec
Organisateurs, J. B. Friset et Eugéne Sauvé

CONSEILS DE DISTRICT
Ottawa

Président, Dr R. H. Parent, Ottawa
Vice-Président, R. Lafond, Hull
Secrétaire, Fug. Labelle, 327 Dalhousie, Ottawa
Trésorier, A. Bélanger, 327 Dalhousie, Ottawa
Syndic, C. O. Dupuis, Ottawa
" Nap. Bélanger, Ottawa
Montréal
Président, E. A. B. Ladouceur, Montréal
Vice-Président, Dr W. A. Besner, Valleyfield
Secrétaire,Dr J. F. A. Gatien, 100, 2me avenue,
Viauville
Trésorier, Dr J. #. Duhamel, 1031, St-Denis
Montréal
Syndic, Dr J. A. Rousse, Montréal
& G. E. Bégin, Sherbrooke

Québec
Président, Ch. Mailly, Québec.
Vice-Président, J. L. A. Godbout, Québec
Secrétaire, Alb. Boulet, 176 Richelieu, Québec
Trésorier, Dr P. H. Bédard, 236 St-Jean, Québec
Syndic, J. A. Marcoux, Québec
e Cyprien Fortin, Beauceville

BUREAU MEDICAL

Président, J. U. Archambault, médecin général
Médecin adjoint, R. H. Parent, Ottawa
Ed. Bourque, Ottawa

Bilan au 30 juin1912

ACTIF

En argent:
En mains du trésorier. .$ 488 66
Banq. Nationale (nette) 4,454 84
Banque Royale (nette). 4,080 51
Bang. Provine. (nette). 8,723 01
Dépét Gouv. de Québec 5,000 00
‘ Nouv.Brun. 5,000 00
$ 27,747,02
En valeurs:
Préts et débentures. .$644,989 73
Propriét. immobiliéres 80,600 00
P mobiliéres.. 2,000 00

Insignes et paPeterie. 4 800 00
Total.. .. 728,389 73
Avances:
Aux conseils de district $ 2,464 41
Aux membres 4gés. ... 1,984 58
Pour frais de voyages. 751 99
Pour caisse journaliére 100 00
Aux membres de la
Caisse Sociale ..... 305,967 42
Total 311,268 40
Divers:
e g LT $ 359 00
Conseils et bureaux .. 751 58
o, e P 2,257 16
Int. accumulés (Préats
et Déb.... 6,973 33
* " 1/10 certificat 30 72
Total, V' 10,371 79
$1,077,776 94
PASSIF
Centin Collégial......... $ 122 03
Héritiers, Caisse Sociale. .208,423 36
Décds dus :
Epouses, Caisse Sociale 500 00
Epouses, Caisses B et D 225 00

Membres, Caisse Sociale 15,750 00
Membres, Caisse A,C,E 8,100 00

Total du Passif. .. $223,120 39
Surplus de I"Actif. 844,656 55
$1,077,776 94



