1946, No 48

ANNEXE

CONSTITUTION DE L’'ORGANISATION INTERNATIONALE
DU TRAVAIL

PREAMBULE

Attendu qu'une paix universelle et durable ne peut étre fondée que sur la
base de la justice sociale; ;

Attendu qu’il existe des conditions de travail impliquant pour un grand
Nombre de personnes l'injustice, la misere et les privations, ce qui engendre un
tel mécontentement que la paix et ’harmonie universelles sont mises en danger,
et attendu qu’il est urgent d’améliorer ces conditions: par exemple, en ce qui
Concerne la réglementation des heures de travail, la fixation d’une durée maxi-
mum de la journée et de la semaine de travail, le recrutement de la main-d’ceuvre,
la Jutte contre le chémage, la garantie d’un salaire assurant des conditions d’exis-
ence convenables, la protection des travailleurs contre les maladies générales ou
Professionnelles et les accidents résultant du travail, la protection des enfants,
es adolescents et des femmes, les pensions de vieillesse et d'invalidité, la défense
es intéréts des travailleurs occupés a létranger, l'affirmation du principe “a
tIfﬁl\'ail égal, salaire égal”, V'affirmation du principe de la liberté syndicale, 'orga-
Nisation de ’enseignement professionnel et technique et autres mesures analogues;

_ Attendu que la non-adoption par une nation quelconque d’un régime de tra-
V’&ll réellement humain fait obstacle aux efforts des autres nations désireuses

améliorer le sort des travailleurs dans leurs propres pays;

3 Les Hautes Parties Contractantes, mues par des sentiments de justice et
Thumanité aussi bien que par le désir d’assurer une paix mondiale durable, et en
Vue (’atteindre les buts énoncés dans ce préambule, approuvent la présente

onstitution de 1’Organization internationale du Travail:

CHAPITRE PREMIER—ORGANISATION

Article 1

1. 11 est fondé une organisation permanente chargée de travailler & la réali-
fation du programme exposé dans le préambule de la présente Constitution et
ans g Déclaration concernant les buts et objectifs de 1’Organisation interna-
lonale qu Travail qui a été adoptée & Philadelphie le 10 mai 1944 et dont le texte
gure en annexe & la présente Constitution.

. 2. Les Membres de I'Organisation internationale du Travail seront les Etats
Ui étajent Membres de 'Organisation au ler novembre 1945 et tous autres Etats
Ui deviendraient Membres conformément aux dispositions des paragraphes 3 et

U présent article. ‘

d 3. Tout Membre originaire des Nations Unies et tout Etat admis en qualité
€ Membre des Nations Unies par décision de 1’Assemblée générale conformé-
ent qux dispositions de la Charte peut devenir Membre de 1'Organisation inter-

Nationale qu Travail en communiquant au Directeur général du Bureau inter-
ationa] qu Travail son acceptation formelle des obligations découlant de la
Onstitution de I’Organisation internationale du Travail.

¢ 4. La Conférence générale de I’Organisation.intgrna’gionale du Tl:avail peut
iga‘lement admettre des Membres dans 1’Organisation & la majorité des deux
Ers des délégués présents A la session, y compris les deux tiers des délégués gou-
Mementaux présents et votants. Cette admission deviendra effective lorsque le
OUVernement, du nouveau Membre aura communiqué au Directeur général du
reau international du Travail son aceeptation formelle des obligations décou-

1 Ay
b de 1a Constitution de ’Organisation.
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