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Bonnet J. G .............
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Canada Life Assurance Ca..
Canadian Northern Ry.
Canad .an Postum. -.

Canadien Salt Ca ........
Carreras & Marcianus ...
Charbonneau Elle .......
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4
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Laprte, Martin & Cie,

pimitée........... couvert
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Lewis Bras.... ........ 50o
Liverpool & London Globe 34
Lloyd Ltd REdward) ...... 37
Lufkin Rule Ca .......... si
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Ocken Oscar Coa.......... 7
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Prevoat & Bédard ....... 3
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Record Pc1undry Ca....42
Rivet, Glass & 8ulltyau- ... 37
Rolland & Fila, J. B ... 36
Rowat &Co ............. 5

Balada Tea ............. 48
Sapho bfg Co ........... ig
tlhurley & Dietrich........ Si
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"Pourquoi et Comment"p
TELLE EST LA DEVISE DE

* L'Eoole Commerciale Pratique Lailme de *St-HyaoInthe, et cela
indique bien ce qu'on y apprend : le pourquoi et le comment des choses;
y a-t-il un meil:eur moyen de former le jugement de la jeunesse P

Le but de l'Ecole Commerc'ale rratique Lalime est de former des
Commerçants, des Hommes d'affaires, desgmploy6a d'élite, en un mot,
des jeunes gens capables, au sortir de l'école, de tenir avec distinction une
situation enviable et de gagner largement leur vie.

Ces Cours s'adressent aux jeunes gens des deux sexes que les cir-
constances ont empêché de faire de longues études et qui veulent comn-
pléter pratiquement le bagage de leurs connaissances, soit pour améliorer leur
position, soit pour se mettre en affaires.

Les principales matières qu'on y enseigne sont :l'arithmétique, la
comptabilité, la calligraphie, la clavigraphie, la sténog raphie françtise, la
sténograpie anglaise, la langue et la ccrrespondance françaises, la langue
et la correspondance anglaises, la télégraphie appliquée, etc.

Conditions d'admission s Les élèves sont admis à tout âge, sans dis-
tinction de sexe ou de nationalité.

f10 mois - $95.00
CoursCompl t par mois - $ 10.001' Les livres sont fournis gratuitement.

Instruction sup4rieure pratique d'après une méthode nouvelle.
Rappelez-vous que six mois passés chez le professeur Lalimie valent

deux ou trois ans de collège; par conséquent, économie de temps et d'argent.
Pour tous renseignements écrire ou s'adresser à

1ECOLE COMMERCIALE PRATIQUE LALIME Limitée.

EN- ECRIVANI' AUX-ANNONCEURS; CITEZ "LE PRIX COURANr'


