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CATEGURIE AUMINISTRATIVE ET DU SERVICE EXTERIEUR

Services administratifs, page 53

La répartition des femmes par niveau s'est améliorée aux échelons
AS-1, 2 et 3. Davantaye de feiwies que d'homuies sont venues s'ajouter au
yroupe (sept feimes et deux hommes).

Trois euployés appartenant a d'autres yroupes se sont joints au

groupe et sont passes:

de ST-SCY-4 & AS-1 -
PH-1 & AS-2 : 1
EG-ESS-9 & AS-5 1 %

Aux termes du Plan quinquennal, ce yroupe doit &tre composé "d'au woins

25 %" de fenmes en 1982. 11 semble maintenant que cet objectif pourrait
étre depassé, mais il ne faut pas oublier 1'@laryissement prévu du yroupe
si les AS sont affectés a 1'@tranger encore une fois. I1 se peut donc que
le groupe subisse 1'action des w@mes facteurs qui nuisent au recrutement
des femies dans le service permutant du Ministére, comme 1'ont décrit les
rapports précédents.

Commerce, paye 54

Cet employé est aétaché auprés du Ministére par Industrie et

Colmierce.

Gestion des systémnes d'ordinateurs, page 55

Le nombre d'employés dans ce yroupe a augnenté, passant de trois
a huit. Le passaye d'employés venus d'autres gyroupes et auquel est di

1'accroissenent s'est effectué selon les modalités suivantes:
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