
PREMIÈRE PARTIE

OBLIGATIONS

ARTICLE PREMIER: Obligations.générales

1. Chacune des Parties fait en sorte que ses lois et règlements, de même
que les pratiques établies sous leur régime, incorporent et protègent les principes
et les droits suivants internationalement reconnus dans le domaine du travail, en
ayant tout particulièrement à l'esprit ses engagements à titre de membre de
l'Organisation internationale du Travail (OIT) ayant souscrit à la Déclaration de
l'Organisation internationale du Travail relative aux principes et droits
fondamentaux au travail ainsi qu'à son Suivi du 19 juin 1998 (Déclaration
de 1998 de l'OIT):

a) la liberté d'association et la reconnaissance effective du droit
de négociation collective;

b) la suppression de toutes les formes de travail forcé ou
obligatoire;

c) l'abolition effective du travail des enfants et l'interdiction des
pires formes de travail des enfants;

d) la suppression de la discrimination en matière d'emploi et


