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l'Outaouais. Pour les canoéistes et les pêcheurs,
toutefois, le 4bois canard' et les grumes englouties
constituent un danger et non un élément de recherche
historique. Le "canard" est une grume immergée
dont on n'aperçoit qu'une extrémité à la surface de

l'eau.
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ministère du Travail du Canada, a fait mention de la
matière servant au recrutement de personnel, où l'on

peut voir qu'ungran nom Ibre de sociétés canadien-
nes les plus importantes ont refusé même des inter-
views aux dipl6mées dans le cas de 2,024 postes sur
un total de 3,268 qui étaient offerts.

Prenant la parole lors d'un dîner-causerie de la

Beth Tzedec Sisterhood, à Toroito, Mlle Gelber a
émis l'opinion que l'industrie devrait réexaminer les
les motifs sur lesquels elle fonde sa politique limi-
tant aux diplômés du sexe masculin le recrutement
pour les postes de direction.

Elle a mis en doute les motifs sur lesquels se

fonde l'industrie pour justifier cette discrimination,
mentionnant partieulièrement les allégations de taux

plus élevé de roulement et d'absentéisme chez les
femmes que chez les hommes dans les postes de com-
mande. Elle a parlé des effets de ces pratiques de
distinctions injustes en matière de recrutement sur
les politiques de main-d'oeuvre nationales et inter-
nationales.

'Si la société n'est pas encore prête i accepter
l'idée voulant qu'en toute justice les femmes diplô-
mées puissent bénéficier des mêmes possibilités de
carrière que leurs collègues du sexe masculin,
tâchons au moins de convaincre ceux qui sont char-
gés d'assurer le bien-être économique de notre pays
que ce gaspillage de main-d'oeuvre hautement quali-
fiée est injustifiable", a dit la conférencière.


