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LA MEILLEURE COMPAGNIE
POUR les ASSURÉS et les AGENTS

Les agents habiles et les personnes re-
cherchant une position rémunératrice,
peuvent s'adresser au bureau princi-
pal ou à auctrsý des agents généraux
de la compaRn.

Bureau Principal peur la Province de Quebea:

185, rue St-Jacques, - MONTREAL.

Trente jours de Grace
pour le paiement des renouvellements
de primes sont invariablement accor-
dés par la

CANADA LIFE
Durant cette période, la police conser-
ve toute sa force et si l'assuré venait à
mourir durant cette période, la réclama-
tion pour décès serait promptement
payée, que lek prime ait été payée ou non.
Telle a été la manière de faire de la
Compagnie pendallt au-delà de cin-
quante ans, et c'est un des nombreux
et précieux privilèges

ACCORDES PAR la CANADA LIFE

sables pour la campagne.

L'ASSURANCE

MONT-ROYAL
La seule Compagnie locale ayant un

CAPITAL ACTIO>ýS

1720 rue NOTRE-D)AME,
Coin St- Fre-Xmvler, M ONTREAL

Compagnie Indépendante (Incendia)
RODOLPHE FORGET, Président.
E. CLÉMENT, Jr., Gérant-Général.

La Sauvegarde
COMPACHIE CANQDIENNE- FRANCA ISE

.D'ASSURANCE-VIE.
Bureau Chef: 26 RUE ST-JACQUES, MONTREAL.

TEL. BELL MAIN 4033.
BASES SCIENTIFIQUES

Capital, % 1.000.000
SECURITE PARFAITE

AinÉgl'EÀ'TrliHU]t: G. N. DUCHARME, Pré-
sident; HON. J. A. OUIMET, ler V.-Présldent;
HoN. P. L. BE3iQue, 2meV.-Président; HON.
N. PERoDEAu; H. LAPORTE; Hion. R. DÂNDI>-
RANI); B. P. LÂCHAPELLE; HON. N. A. BEL-
COURT ; J. B. BEDARD, (Québec) OfficiersGénéraux; HENRI BOURASSA, Sec.-Trésorier,
P. BONHOMME, Gérant Général.

Demandez notre Brochaire Explicative.
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The Phenix Insuranco Coinpan
OP BROOKLYN

TOTAL DE L'ACTIF - $7,112,413.30
Robert flamoson & Son, Agonit&'

89 rue St-Sacrement Montrli

L'ASSURANCE DES JEUNES SGENS-

OTRE confrère J>oint.î, avait dans
.ÂE l'un de ses derniers nuîn 1éros, un

court article mîontrant l'iiip.ortaîce(
tie l'assuîrancîe sur la vie au point de
vte du jeunle hîommîîe et du père (lî
jeune lioîn mie, et faisait remnarquler
coniiic l'agenît plein (le ressources
lx)trrait. tirer avantage de la situationi.

On. a (lit que ce sujet méritait d'être
Conîsidéré' d'une façon plus étendue,
d'auîtanît pilus (hIe l'agenît peut obtenir
lin fort montant d'assurance sur la vie
(le tout jeune hîommîe qîîi n'est pas
miarié et qu etêr épn npri
duins (esn pre pour son existen-
ce. Commîe règle, le père est prêt à
favoriser l'idée (ftle son fils prnne une
police d'assurane siîr la vie, soit à
paieîîîeît liimité soit unîe police (le do-
tationî. Pounr l'encourager, le père
pienti~ lui-mîêmîe tîne partie (le la prlime
disons la moitié, et en considération de
ce fait et aussi afin (le ne pas laisser
suîpposer (file le fils est en quîelque sorte
dépendaint (le ,oîî père, ce udernier sera
temîpuorauiremîent le 1bénéfieîaire île la
polit-e. D ans quîelquîes années, quîand
le jeune hoîmme se mariera, il assume-,
ni lui-miêmie le plein paiement dle sa
prime et sa femmîne en deviendra la bé-
néficiaire. Alors l'assurance dont il a
besoin est en vigueur, elle est en partie
payée et. il a olîtentî un taux beaucoup
pilus lias 'lour l'avenir qu'il ne pouîrrait
obtenir, s'il obtenait son assurance
mîaintenant.

La pluîpart des gens avancés en âge
sont prêts àl admtettre sans ulisi-ussioli
les, (lîîfit e l'assuranc sur la vie.
Chacun reonnaît l'iumportance de s <as-
surer (le 1boîne heutre, alors que le jeu-
ne hîommiîe est. assiîralû et (lue le taux
de la p)rimie est bas. On reconnaît
alors ce que vauît îne assurance commîxe
îîîoy' en d'inculquer des habitudes d'é-
con'oîîie et d'épargrne et l'hîommne âgé
est prêt à elîcolrager tout penchîant
que peuît avoir le jeune honmme à coin-
niencer à faire provision pour l'avenir
et à l eneouirager aîî point (le payer
luii -iiilenie lîne partie de la prime.

Il Y a là un ]on chîamp à expliter-.
Lsperspectives sont considérables, la

-oncîîrreîîce est légère et vous av-ez un
allié puîissant dans le père (lit Jeune
homnme.

L'ASSURANCE SUR LA VIE

Conseils aux Agents qui débutent

-v7WARLiEZ dle l'assurance sur la vie et
le,~ parlez de votre Fropre compagnie,
indiquez la nécessité de la première et
ce que là dernière a à offrir. Ne dites
rien d'aucune autre compagnie, sinon en
réponse à des points soulevés par le fu-
tur aEsuiré lui-méAme ou par un agent ri-

LE CREDIT COMMERCIALI
Chambre 13 Edifice "LA PRESSE"

TEL. BELL1 MAIN 3W5. MONTI EAL
SPÉCIALITÛ: Achat, Collection etréglement

de comptes. Une vittitcsolicitée.

COMPAGNIE MONTREAL-CANADA.
d'Assurance contre l'incendie

Ci-deVant
LA CObipAoNiE D'ASSURANCE MUI PELLE9

CONTRE LE FECU DIE LA CITE DE MONTREAL.
ÉTA13LIR PtN 1@59

Capital autorisé - - - $iocoooo.0o
Actif net excédant - - - - 460,000.00
Dépot au gouvernent, nt dii Canada

ýour la garantile des porteurs
epolices - - - - 60,000.00

Sinistres 1 ayés à date - - - 888,021.10
Cie indépendante. Taux modérés.

A. A. LABRECQUE, l'- résident.
J. B. LAFLEUR. - - - Gérant

BUREAU PRINCIPAL:

59 rue St-Jacques, Edifice "La Presse"
MONTREAL

On demande des ageints pour les localités non
représeni écs.

TIjE METIROPOLITAJM LIFE INS. CO.
Incorporée par l'état tle Ne w-York.

La Compagnie du Peuple, pal, le
Peuple pour le Peuple.
ACTIF: $105.65&311.60

A plus de policep payant primes crn (or-o aux
Et.t-unis et an Canada que n'importe quelle autre
compagnie et pendant chlacune des dix années
passées a accepté et émis plus ,lo polices nuveles
en Amérique <pie nlaporte quelle autre comîpagnie'

LA MOYENNE D'UNE JOURNEE D'OUVRAGE.
Réclamations paées ' 359
polices échues5..............i 69
Nouvelles Aurancesm Inscritesn Par 81l303,559.ut,
PaiementSaux porteurst dt Poli- jour

ces et addition à, la Réservee... j 3.520
Actif accru.......... ............. tîe3,841.00

A déposé avec le C'.ouvcrneincnt dlu Dominion
oour la protection des déteniteurs de polices mii
Canadla en titres Cnaieg 01-04001000.0

81,342,381,457 dasrn.e n ir star
7,523,915 a'olices.

,Western
Assurance Co.

et sur la Marine

CAPITAL PAYE ZoOnK
ACTIF, au-delà de -- 3.b46,(,0
REVENU A NNUEL, au-delà de, 3.678331

Bupet Principal: TORONTO, Ont.
Hon. GEo. A. Cog4 Président. ý

J. J. KENNY Vice-Prés. et Directeur Gérant
C. CJ. FoSTER, Secrétaire.

Siucouratale de Montréal:
189 vue Saint-Jacques.

ROBT. BICEERDIKP, Gérant


