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lute Bay, Grise Ford, Arctic Bay y Pond In
let, y la zona adyacente proporcionan la
base regional para la evaluacién socioeco-
némica de los efectos del Proyecto Piloto
Artico.

Petro-Canada ha evaluado las oportunida-
des de empleo y capacitacidn, impacto so-
bre la recoleccidn de recursos, desarrollo
de pequefios negocios, distribucidn de la
poblacidn, transporte, servicio sanitario,
comunicaciones, vivienda y servicios muni-
cipales.

En reconocimiento de la necesidad de bue
nas relaciones laborales y entendimiento
entre el personal del proyecto y los habi-
tantes del norte se han creado un progra-
ma de vinculo comunal que permitird la par
ticipacidén mediante una comunidad bien in-
formada. El programe de enlace, ya comen-
zado, continuard durante la vida del pro-
Veolo.
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Reactores nucleares para Ru-
<
mania

La Corporacidén de Fomento a
la Exportacién y el Banco de
Montreal, encabezando un con
sorcio de bancos canadienses,
recientemente terminaron las
disposiciones de financia-
miento de la venta de articg
los y servicios canadienses
de 4 reactores nucleares de
600 megavatios a Rumanfa va-
lorados en 1.000 millones de
dblares. El préstamo es el
mayor de su clase de apoyo

a una venta de exportacidn
de Canadad. ILa participacién bancaria de
320 millones de délares excede también to-
das las disposiciones financieras de ex-
portacidn previas de la Corporacién de Fo-
mento a la Exportacidén y los Bancos Cana-
diense.

El proyecto que crecerd 33.600 hombres-
afio de empleo en unos 15 suministradores
principales de Canadéd, implicard el sumi-
nistro de servicio de ingenieria y otro
tipo, equipo y materiales, incluso la erec
cidén comienzo y capacitacién relacionadas
con la construccién de las unidades elec-
tricas nucleares.

Fuerza laboral femenina

En 1977 habia L4.022.000 mujeres en la fuer
za laboral que representaban el 37,9 por
ciento del total de la fuerza de 10.616000
segln informa la edicidén de "Mujeres en la
fuerza laboral" 1977 publicada recientemen
te por el Ministerio Canadiense del Traba-
Jon

El libro contenia los siguientes datos
pertinentes al mismo afio:
. El 45,9 por ciento de las 8.767.000 mu-
Jeres de més de 14 afios de la poblacién
pertenecia a la fuerza laboral. Esto se
compara con la participacién del 34,6 por
ciento en 1967 cuando 2.358.000 mujeres
participaban en la fuerza laboral.
. 2.430.000 mujeres casadas participaban
en la fuerza laboral, lo que representa el
L4,1 por ciento de las mujeres casadas.
En 1977 solamente el 28,3 por ciento (1.
265.000) de las mujeres casadas se encon-
traban en la fuerza laboral.




