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ESINHART & EVANS

Courtiers d'Assurance
Bureau
EDIFICE LAKE OF THE WOODS

39 rue 8.-Sacrement
Téléphone Main 883 MONTREAL

La Compagnie d'Assurance

Mutuelle du Commerce
Contre l'Incendie
Actif . . o ¢ ... . . $1,025,000.00
DIEPOT AU GOU-
VERNEMENT . . . .$69,660.00
—Bureau princlpal:—
179 rue Girouard, S.-Hyacinthe

WESTERN

ASSURANCE CO.

Fondée en 1851
ACTII, au-deld de . . . $3,000,000
Bureau Principal: TORONTO
(Ont.).
W. R. BROCK, Président
W. B. MEIKLE
Vice-président et gérant général
C. C. FOSTER, Secrétaire
Succursale de Montréal:
61, RUE SAINT-PIERRE
ROBT. BICKERDIKE, gérant

Assurance

Automobiles "=

contre

L’incendie, I'Explosion, le Vol,
le Transport, la Responsa-
bilité Publique, la Colli-
sion, les Dommages
Matériels a
autrui

VIE, BRIS DE GLACES,

Accidents, Maladies, Vol,
Attelages,
Responsabilité de Patrons
et Publique,
Garantie de Contrats,
Cautionnements Judiciaires,
Fidélité des Employés.

LAPREVOYANCE,

189 rue St-Jacques, Montréal

J. C. Gagné, L. B. LeBlanc,
Directeur-Gérant. Assistant -Gérant

Tel. Main 1626
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Solide Progres .

Des méthodeg, d'affaires moder-
nes, soutenues par un record, in-
fnterrompu de traitements équi-
tables A l'é¢gard de ses déten-
teurs de polices, ont acquis A la
Sun Life of Canada un progrés
prénoménal.

Les assurances en force ont plus
que doublé dans les sept dernie-
res années et ont plus que triplé
dans les onze dernidres années.
Aujourd'hui, elles dépassent de
loin celles de toute compagnie
canadienne d'assurance-vie.

L’ AssuranceMont-Royal

Compagnie Indépendante (Incendie)
17 rue 8.-Jean, Montréal

'hon. H.-B. Rainville, Président
E. Clément, jr., gérant général

$5,000
de
protection pour votre maison
+ plus +

$50 par mois

d’indemnité pour vous-méme

NOTRE NOUVELLE

POLICE D’INDEMNITE
SPECIALE

ne laisse rien au hasard

Demandesz-nous des renseignements

CANADA LIFE ASSURANCE
COMPANY
Bureau principal, - TORONTO

Bureau Principal
angle de larue Dorchester ouest
et I'avenue Unlon, MONTREAL

DIRECTURS:

J.-Gardner Thompson, Prési-
dent et directeur gérant; Le-
wis Laing, Vice-Président et
Secrétajre; LI. Chevaller; A.-
A.-G. Dent, John Emo, Sir
Alexandre Lacoste, Wm. Mol-
son Macpherson, J.-C. Rim-
. mer, Sir Frédéric Willlams-
Taylor, L.L.D., J.D. ‘Simpsen,
Sous-Secrét.

NECESSITE DE L'EPARGNE

L. premidre des vertus sociales qu'il
importe & 'homme de mettre en pra-
tique est celle qui consiste A mettre
en réserve, on vuae des bhesoing futurs,
une part de Ia richesse acquise par le
travail Dans quelque situation gqu'il se
trouve placé, qu'il vive du revenu de
son capital on du frutt de son labeur
quotidien, I'individu se doit & Tui-méme .
comme il doit & ceux  qu'il a mis au
monde et dont il gssure existence, de
modérer ses appétits, de limiter ses
consommations, de rédulre ses dépen-
ces, de maniére A obtenir, par un cons-
tant effort, un excédent de ressources
disponibles, grdce auquel il pourrait
coit faire face un jour ou I'nutre A des
¢éventualités  actuellement  imprévues,
soit constituer progressivement un ca-
pital nouveau, générateur de revenus,
source lui-méme de nouvelles épar-
RNEeS.

(Mest un devoir qul s'impose au ri-
che, parce qu'il est mauvais pour lui,
physiquement et moralement, de con-
sommer la totalité de ses revenus en
donnant libre cours & tous ses ins-
tincts, parce qu'il est sage de préparer
I'avenir et de se mettre & l'abri des
risques d'infortune passagére, parce
qu'il est dans l'ordre naturel des cho-
ses que le développement de la richesse
sociale et du progrés matériel des peu-
ples ne soit assuré que par l'accroisse-
ment du capital lentement accumulé,

(Mest une obligation plus impérieuse
encore peut-étre pour celui qui ne peut
vivre sans travailler, parce qu'il est
plus que tout autre exposé aux aléas
de la fortune et que le meilleur moyen
pour lul de s'assurer le repos et l'in-
dépendance auxquels légitimement et
instinctrivement il aspire, c'est de pré-
lever sur le produit de son travail quo-
tidien tout ce qui n'est pas strictement
indispensable A la satisfaction de ses
besoins journaliers, et de constituer
ainsi une réserve pour les mauvais
jours, des ressources en vue de I'heu-
re pénible mais inévitable ou les for-
ces viendront & lul manquer.

(’est une nécessité pour tous enfin,
parce que le bien-&tre matériel ne se
congoit pas 1A ol n’existe pas le su-
perflu, et parce qu'il ne saurait y avoir
de société saine et prospére 1A on les
individus se montrent incapableg des
qualités morales que suppose la fru-
galité volontaire.

L'hygiéne, la morale, I'économie po-
litique se trouvent ainsi d'accord pour
conseiller la pratique de 1'épargne,
qui, par leffort régulier qu'elle sup-
pose, développe les énergles, entretient
chez l'individu le sentiment de la res-
ponsabilité et de la propriété, et ap-
prend aux hommes &4 mépriser le luxe
et les jouissances inutiles, dont la re-
cherche est le plus sérieux obstacle a
a4 l'amélioration de leur condition et &
leur ascension vers le bien.

Ne voit-on pas l'instinct de préyoy-
ance dont I'épargne est l'une des ma-
nifestations les plus caractéristiques
se rencontrer chez tous les peuples et
a4 tous les degrés de la clvilisation.



