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de_magique dans une certaine période
dannées?  Une  compagnic- mutuelle
n'a pas le droit de faire aucune distine-
tion. Ce n'est qu'une association, ot
les bénéfices devraient  Gtre partagés
proportionnellentent au temps et a 'ar-
gent versé.

On ne peut pas prétendre, en sap-
puyant sur des principes ’équité, que

Ses survivants d'une période détermi-
uée ont plus de droits, paree qu'ils sont
encore en vie et qu'ils ont payé com-
pletement toutes leurs primes.

Il 0’y a pas de mérite spécial a vi-
vregni de -Jdémérite a discontinuer une
police (Passurance.  En outre, la pré-
fention que les bénéfices ajoutés a la
succession d'un_homme a4 son _déeds
aprés quiil a pavé quelques primes,
peuvent ¢tre méme plus grands que
ceux regus par le survivant de ia pe-
riode fixée pour la durée de Ta tontine,
méme sl profite de déchdances sajou-
tant an fonds commun, n'est pas un
argument  catégorique en favear  du
systéme. La question est non pas de
swvoir combien est payé aux héritiers
de Phomme qui meurt prématurément,
mais s'ils recoivent tout  ce qui doit
leur revenir. les primes prévoient e
patement de réclamations en eas de di-
cos, indépendamment des contributions
aun surplus de la compagnie.

Toute la théorie de Passurance sur Ia
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vie repose sur 'égalisation  des mal-
beurs de la vie. La protection est -
dée fondamentale. L’homine qui meurt
peematurément, avant qu'il ait eu le
temps dlassurer les” hesoins futurs de
sa famille, est mis jusqu'a un certain
point, par Passurance sur la vie, sur
le- méme pied que ceux qui vivent as-
sez longtemps pour assurer ces hesoins,

I assurance sur la vie prend la pla-
¢e le nombreuses années d'accumula-
tion. Le systéme des dividendes diffé-
ves est une antithese direete du prin-
cipe  fondamental  de  'assurance.
Lhomme infortuné qui meurt de bon-
ne hearey ou celui que les circonstan-
ces obligent @ discontinuer ses paie-
ments, est dépourva de ses dividendes,

a vie dépazsse une période dannées
fixée arbitrairement ou que les circons-
Liunees ont lavorisé.

Liassurance sur la vie  sTadresse i
rorgucil de homme, tandis que le sys-
teme des dividendes dilférés sTadresse
A eote cgoiste de la nature humaine
par la promesse que de o gros profits
~aceroitront par péremptions.
Cest-i-dive que non-seulement vous
devez vecevoir o quis vous appartient,
mais quon fait eneore mjroiter 4 vos
veun une part osur les hénélices des
autres,
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Llexpérience a démontré  que  les
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Patronnez la Comipagnie de votre Pays.

Pourquoi envoyer votre argent 4 I'étranger? ILidifiez des Institutions au pays et assurez-vous 3

THE CANADIAN RAILWAY AGGIDENT INSURANGE GO.

profits du systéme du dividende diffé-
r¢ sont faibles pour un petit nombre
et «ue les pertes par déchéance sont
fortes pour un grand nombre. Trés
faibles sont les chances de faire des
profits dans un cas comme dans l'au-
tre. Sur 1000 personnes prenant unc
police a dividende payable au bout
d'une période de vingt ans, moins de
200 ont des probabilités de vivre et de
continuer a payer pendant vingt ans;
211 mourant et 500 & 600 abandonne-
ront leur assurance.

Ies profits résultant de ce systéme
sont grossiérement exagérés. Ce sont
les estimations faites qui sont trom-
Les résultats obtenus dans le

40 pour cent des estimations premic-
res. On pourrait en fournir des mil-
liers d'exemples.

On peut se demander comment il s¢
fait que les pertes pour heaucoup soient
grandes et que les profits pour le petit
nombre soient faibles. La réponse est
la =uivante: le fonds de tontine entre
les mains des compagnies n'est pas une
somme inviolable, mise de coté unique-
ment pour Je profit de tontines arri-
vées a miturité. On peut s'en servir
tant que Ton veut pour couvrir Ies
{rais.

(A suivre).

CAPITAL AUTORISE. . ... .........$500.000
CAPITAL SOUSCRIT. . . . .. .. ..

. .. 200.000

Toutes les Polices sont émises en Frangais ou en Anglais, comme on le désire. Les Polices de ‘ The
Canadian Accident Insurance Company ™ sont les plus libérales qui soient émises aujourd’hui et contiennent
tous les avantages les plus nouveaux et les plus modernes,
bil[té, Police cédulée ou a Indemnité Fixe, Honoraires de
mes de trois ou six mois sans frais supplémentaires,

tels que clauses d’Accumulation, Double Responsa-
_Chirurgien, efc., et peuvent étre émises 2 des ter-
Pour Imformations, voyez les agents.
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Emet toutes les Catégories d'Assurance contre les Accidents, la Maladie, la “ Liability ’, et I’Assurance
Collective des Quvriers, a des taux aussi bas que le permet la sécurité.
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