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Organigrammes 

La présentation du répertoire correspond à l'organigramme du Ministère au moment d'aller sous presse. 
L'organigramme qui figure ci-dessous s'applique aux postes d'un niveau hiérarchique supérieur à celui de 
directeur général. Les organigrammes des pages suivantes montrent les secteurs de responsabilité du 
Jurisconsulte, du Secrétariat de la planification et de chaque sous-ministre adjoint, ainsi que la structure 
de chacun de ces secteurs, depuis le poste de directeur. 
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