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Travail—Suite

Conditions de sécurité dans la région de
Blind River, responsabilité du gou-
vernement fédéral, 3664

Conseil canadien des relations ouvriéres,
décorum, 3859

Crédits, 1067-1072, 1138-1154, 1162-1170,
3584-3626, 3633-3666, 3848-3866, 3874-
3910, 4061-4101, 6703-6705

Demande faite a l’effet que le crédit n° 1

soit réservé, 3881, 3895, 3899-3900,
3905, 3909-3910, 4069, 4071, 4073

Désaveu des mesures législatives provin-

: ciales éliminant les privileges aux-
quels les travailleurs ont droit, 3664

Division de I’économique et des recherches,
4081-4087

Double emploi avec le Bureau fédéral de

la statistique, 4082, 4085, 4086

“Droit au travail” des ouvriers, 3661

Embauche d’été, priorité aux étudiants ca-
nadiens, 4577, 4632, 4676
Formation professionnelle. Voir ce titre
Gréves et différends. Voir ce titre
Loi sur les relations ouvriéres de la Co-
lombie-Britannique, 3620-3621, 3643
Main-d’ceuvre :
Augmentation non paralléle & ’accrois-
sement démographique, 2943
Besoins du travailleur organisé de récla-
mer des augmentations de salaire,
2758
Chiffres portant sur l’augmentation en
(1958), 82

Déplacement a destination et en prove-

nance d’endroits ol des emplois sont
disponibles et frais afférents, 4100-
4101

Difficultés des jeunes de moins de 20 ans
a joindre l'effectif ouvrier, 3804-3806

Diminution entre février et mars et aug-
mentation des demandes d’emploi,
3017

Essor de notre effectif ouvrier plus rapide
que la création de nouveaux emplois,
3750

Insuffisance de main-d’ceuvre agricole,
3646-3647

Pénurie de candidats spécialisés pour les

emplois disponibles, 3637-3638

Personnes agées de 45 ans ou plus en
quéte d’emploi, nombre de femmes,
q. (M. Rouleau), 1942, 3603

Relevé national, 3636-3638

Travail—Fin

Organisation internationale du Travail.
Voir ce titre

Papeterie utilisée par le ministére, crédit
a cette fin, 3587

Plein emploi préconisé par le parti CCF,
2989, 3594-3595

Probléme des travailleurs agés, 555-557,
3586, 3594, 3602-3605, 3637, 3660,
3852, 3862

Campagne d’éducation afin de prouver

aux employeurs la valeur et la com-
pétence de ces personnes, 3908

Publications inutiles du ministére, 4085

Publicité sur les occasions d’emploi, 748-
749

Réadaptation des civils, y compris verse-
ments aux provinces pour l’exécu-
tion d’un programme de réadaptation
des invalides, 4088

Recherches sur la possibilité de créer des
industries secondaires et sur les
occasions d’emploi, 4086

Réduction des heures et accroissement des
congés, 2723

Relations industrielles. Voir ce titre

Revendications de salaires, rapport avec
Taccroissement de la productivité,
3589

Revision de certaines lois comprises dans
la législation ouvriére du Canada,
1135-1136

Salaire pour les travailleurs faisant le mé-
me travail dans diverses régions,
3624-3625

Salaires, demande du premier ministre de
ne plus réclamer d’augmentation,
507, 2909, 2933

Semaine nationale de travail maximum de
40 heures, 1550

Service de la main-d’ceuvre féminine, 3586

Services spéciaux, dépenses de la Division,
crédit supplémentaire, 2152-2157,
2172-2176

Syndicats. Voir ce titre

Taux minimums des salaires des ouvriers
qualifiés, en vigueur dans les diffé-
rentes provinces, 1548-1549

Travail forcé, juridiction provinciale, 4062-
4063

Travailleurs salariés, définition, 865

Uniformité de la législation ouvriére au
Canada, établissement, 3897-3898,
3908-3909, 4904-4905
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